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Prevenção e Enfrentamento do Assédio 
e Abuso no Esporte

PEAAE

O Curso de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte (PEAAE) é 
uma iniciativa do Comitê Olímpico do Brasil (COB), realizado pelo Instituto Olímpico 
Brasileiro (IOB), sua área de educação, com o intuito de difundir amplamente o tema 
do assédio e abuso no esporte, contribuindo para a cultura de prevenção, 
enfrentamento e adoção de boas práticas, conforme a legislação vigente. Ele possui 
três principais objetivos:

O curso é realizado na modalidade de ensino a distância (EAD), composto por 
atividades on-line em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), e está estruturado 

da seguinte forma:

amplamente a questão do 
assédio e do abuso no esporte, 

conscientizando toda a 
comunidade esportiva sobre a 

importância deste tema;

como o assédio e o abuso podem 
se manifestar no meio esportivo 
e algumas formas de reconhecer 

seus sinais;

sobre as ações de prevenção, 
canais de denúncia, 

enfrentamento e acolhimento a 
vítimas.
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  CERTIFICADO

Após a conclusão do curso, os alunos 
receberão certificado on-line expedido 

pelo Comitê Olímpico do Brasil (COB).

    
  

www.cob.org.br
TIME BRASIL: /timebrasil @timebrasil

IOB: @institutoolimpicobrasileiro/InstitutoOlimpicoBrasileiro

QUEM
PODE
FAZER O
CURSO?

Todos os envolvidos com
o meio esportivo, como:

  Atletas;
  Treinadores;
  Gestores esportivos;
  Colaboradores do COB;
 Integrantes de equipes 
multidisciplinares, entre outros.

As inscrições são feitas pelo site do COB (www.cob.org.br). Aproxime o seu 
dispositivo móvel do QR Code abaixo para acessar o site e se inscreva no curso   

Duração

01
MÊS

Carga Horária

05
HORAS


