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Em alinhamento a politica do Comité Olimpico Internacional (COI), a fim de encorajar
consistentemente a participacao de mulheres no esporte, bem como em consideracdo as politicas
antirracistas apoiadas pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), serdo aplicados 2 (dois) tipos de
reservas de vagas:

Reserva de vagas 01:

Do total de 36 (trinta e seis) vagas destinadas a pessoas candidatas elegiveis que atendam aos
critérios do item 4.1.1 do edital, fica reservado o percentual minimo de 30% do total de vagas
para mulheres e de 20% do total de vagas para pessoas negras (pretas e pardas).

Reserva de vagas 02:

Do total de 04 (quatro) vagas destinadas a pessoas candidatas elegiveis que atendam ao critério
do item 4.1.2 do edital, fica reservado o percentual minimo de 50% do total de vagas para
mulheres ou pessoas negras (pretas e pardas).

No momento da inscricdo, todas as pessoas candidatas deverdo informar a organizacao esportiva
em que atuam e se declarar quanto a sua raga e ao seu sexo e, caso se aplique, poderdo optar por
concorrer as vagas reservadas utilizando a porcentagem reservada a uma das categorias acima
(mulheres ou pessoas negras), ndo sendo possivel concorrer a mais de uma acumuladamente.

Das vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou pardas):

1. Para concorrer, as pessoas candidatas deverdo declarar, através da elaboracdo de breve
texto escrito no momento da inscricdo, os motivos que justificam a sua autodeclaracdo
étnico-racial, sob pena de eliminacdo deste Processo de Selecdo e consequente perda da
vaga, caso se comprove a inveracidade do declarado, independente de alegacdo de boa-
fé.

2. Para quem se autodeclarar pessoa negra, havera uma etapa de validacdo desta
autodeclaracdo, denominada procedimento de heteroidentificacdo, realizado de forma
exclusivamente presencial por uma comissdo especifica, denominada Comissdo de
Heteroidentificacdo.

3. Em caso de numero baixo de pessoas candidatas que precisem passar pelo procedimento
de heteroidentificagdo, caso sejam de fora da cidade do Rio de Janeiro, o procedimento
podera ser realizado on-line.

4. A Comissdo de Heteroidentificacdo serd dividida em subcomissGes com 3 (trés) membros
cada, devendo, sempre, atender ao critério da diversidade. Sera composta por membros
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externos e internos ao COB e seus nomes serdo publicados no site do COB através do
endereco eletrénico https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob.

5. Aquelas consideradas ndo aptas poderdo recorrer da decisdo. Para isso, sera acionada a
subcomissdo recursal, composta por 5 (cinco) integrantes distintos dos membros que
realizaram a heteroidentificagdo inicial.

6. As pessoas candidatas que optaram pela reserva de vagas serdo convocadas, por meio do
endereco eletrdnico https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob, para o procedimento
de heteroidentificacdo, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar a convocacdo
e o cronograma relativos a heteroidentificacdo.

6.1 As pessoas candidatas deverdo se apresentar na data, hordrio e local agendados,
portando documento de identidade original com foto. Em caso de ndo
comparecimento, poderdo ser desclassificados.

6.2 Casos excepcionais que impecam as pessoas candidatas de comparecerem
presencialmente no procedimento de heteroidentificacdo serdo avaliados pelo COB,
mediante justificativa das pessoas candidatas encaminhada, exclusivamente, para o
e-mail iob.assistencia@cob.org.br, antes da data divulgada para realizacdo do
procedimento de heteroidentificagdo.

6.3 A convocacgdo para verificacdo de que trata o artigo anterior ndo assegura o direito a
matricula, que sé ocorrera em conformidade com as disposi¢cdes constantes neste
Edital.

7. A Comissdo de Heteroidentificacdo levarda em consideracdo em seu parecer a
autodeclaracdo étnico-racial das pessoas candidatas e os critérios de analise
exclusivamente do fendtipo das pessoas candidatas (caracteristicas fisicas). Ndo serdao
considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados por comissdo de heteroidentificagdo que ndo tenha
sido instituida pelo COB.

7.1 Serdo eliminadas as pessoas candidatas autodeclaradas negras (pretas ou pardas)
cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em procedimento de
heteroidentificagdo, ainda que rednam critérios de elegibilidade suficientes para
aprovac¢do na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de boa-fé.

7.2 O ndo enquadramento da pessoa candidata na condi¢do de pessoa preta ou parda
nao configura ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente,
gue a pessoa candidata ndo se enquadrou nos critérios fenotipicos mencionados
neste Edital.
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8.

9.

10.

11.

12.

A Comissdao de Heteroidentificacdo deliberard e decidird pela unanimidade dos seus
membros.

8.1 As deliberagbes da Comissdao de Heteroidentificacdo terdo validade apenas para o
Edital, ndo servindo para outras finalidades.

8.2 E vedado a Comissdo de Heteroidentificagdo deliberar na presenca das pessoas
candidatas.

A pessoa candidata ndo podera realizar a matricula quando:
I. for considerada ndo apta pela Comissdo de Heteroidentificacao;

Il. ndo se apresentar para o procedimento de heteroidentificacdo em local, data e hordrio
agendados; ou

lll. se recusar a ser filmada durante o procedimento de heteroidentificacao.

O resultado da heteroidentificacdo sera informado a cada pessoa candidata, logo apds a
realiza¢do do referido procedimento, por uma equipe do COB em local especifico a ser
informado, e serd posteriormente divulgado pelo nimero de inscricdo da pessoa
candidata por e-mail e no endereco eletrénico https://www.cob.org.br/cultura-

educacao/iob.

Sera oportunizado um novo procedimento de heteroidentificagdo as pessoas candidatas
consideradas ndo aptas, a ser realizado em carater recursal, imediatamente apds o
primeiro resultado. Esta op¢do serd oferecida no momento do andncio do primeiro
resultado, ndo sendo possivel solicitar recurso em momento posterior.

11.1 O eventual procedimento de heteroidentificacdo recursal ocorrerd na mesma
data do procedimento de heteroidentificacdo inicial.

11.2  Apods o procedimento de heteroidentificagdo recursal, o resultado definitivo
contendo a conclusdo final a respeito da confirmacdo da autodeclaracdo sera
publicado em até 3 (trés) dias Uteis no site do COB através do endereco eletrénico
https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob, pelo nimero de inscricdo da pessoa
candidata, ndo cabendo mais recursos.

Os membros da Comissdo de Heteroidentificagcdo assinardo termo de confidencialidade
sobre as informagGes pessoais das pessoas candidatas a que tiverem acesso durante o
procedimento de heteroidentificacdo.
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13.

O procedimento de heteroidentificacao sera filmado.

13.1 A pessoa candidata devera declarar sua concordancia com a filmagem do
procedimento de heteroidentificacdo ao inicio dela.

13.2 A pessoa candidata que se recusar a ser filmada durante a realizacdo do
procedimento de heteroidentificacdo sera impedida de realiza-lo e,
consequentemente, desclassificada deste Processo de Selecao.

13.3 A filmagem do procedimento de heteroidentificacdo permanecera sob a guarda
do COB por 5 (cinco) anos e somente serd utilizada para a finalidade prevista no
presente Edital.

14. Todos os atos da Comissdo obedecerdo a protecdo dos dados pessoais das pessoas

15.

participantes em atendimento a todas as previsdes estabelecidas na Lei 13.709/2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo dirimidos pelo
COB.
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Tema: Como o Candidato vé a sua Organizacdo Esportiva nos Ciclos Olimpicos de 2028 e 2032 do ponto de
vista da estratégia da Organizacdo?

Instrucdes:

e Seu texto deve ser escrito a caneta, de tinta azul ou preta, na folha destinada a redacao.
e Desenvolva seu texto no formato dissertativo. Nao redija narracdo, nem poema.

e O texto deve ter no maximo de 20 linhas.

e N3o esqueca de dar um titulo para a sua redacao.

e Caso haja necessidade de fazer rascunho da redacdo, deve ser feito no local apropriado para
rascunho.

Nome completo da pessoa candidata:

Assinatura:

Data: / /
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Nome completo da pessoa candidata:

Assinatura:

Data: / /




-6 Ins.}il;ti'l]‘;ioco Curso Avancado de .

Gestao Esportiva

QOQ9 Brasileiro

SOLIDARITY

CURSO AVANGADO DE GESTAO ESPORTIVA
ANEXO D: DECLARAGAO DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , responsavel pelo departamento de Recursos Humanos

do(a) (nome da Organizacao) )

portador do CPF n?9 , € ldentidade n2 , declaro junto

ao Instituto Olimpico Brasileiro (IOB) que (nome da pessoa candidata)

possui vinculo empregaticio nesta Organizacdo no regime e ocupa o cargo (nome do cargo)
no departamento/area (nome do
departamento/area) , exercendo as

funcdes (relacionar as func¢des / atividades exercidas pela pessoa candidata dentro da Organizagdo Esportiva)

, desde o periodo

de / / até a presente data.

Sobre as responsabilidades desta Organizacdo Esportiva para com a pessoa candidata:

Declaro que a participagdo desta pessoa candidata é de interesse e importancia para esta Organizagdo Esportiva.

Declaro estar ciente e garantir a liberacdo da pessoa candidata para participar das atividades do curso,

especialmente nos 04 médulos presenciais, em que deverd ser cumprido, obrigatoriamente, 100% de presenca.

(Preencher somente em caso de pessoa candidata residente fora da cidade do Rio de Janeiro):

Marque a opgdo abaixo conforme defini¢do da Organizagao:

() Declaro que as despesas de passagem aérea, hospedagem, alimentagdo e transporte, para participacdo nos modulos

presenciais, serdo de responsabilidade desta Organizagdo Esportiva.

() Declaro que as despesas de passagem aérea, hospedagem, alimentagdo e transporte, para participacdo nos modulos

presenciais, ndo serao de responsabilidade desta Organizagdo Esportiva.

Nome completo do(a) responsavel pelo departamento de Recursos Humanos:

Assinatura carimbada do(a) responsavel pelo departamento de Recursos Humanos:

Data: / /
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ANEXO E: ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA CARTA DE RECOMENDAGAO (GERAL)

Caso seja oriundo(a) de uma das Organizacdes Esportivas mencionadas diretamente na tabela
do item 4.1.1 do edital, a carta devera ser assinada pelo Presidente ou Representante Legal
desta organizagao.

*Este item se aplica ao treinador(a) formado(a) pelo Curso de Esportes de Alto Rendimento
(CEAR) da Academia Brasileira de Treinadores (ABT).

Caso seja oriundo(a) de instituicdes filiadas/associadas as OrganizacGes Esportivas mencionadas
na tabela do item 4.1.1 deste edital, a pessoa candidata devera enviar 02 (duas) cartas: uma
devera ser assinada pelo Presidente ou Representante Legal da Organizacdo Esportiva
mencionada diretamente na tabela do item 4.1.1 e outra devera ser assinada pelo Presidente
ou Representante Legal da instituicdo a ela filiada/associada.

*Este item se aplica ao treinador(a) formado(a) pelo Curso de Esportes de Alto Rendimento
(CEAR) da Academia Brasileira de Treinadores (ABT).

Caso seja oriundo(a) de qualquer organizagdo associada ao esporte (ndo mencionada no item
4.1.1 deste edital), a carta devera ser assinada pelo Presidente ou Representante Legal desta
organizagao.

A carta devera conter:

e Declaragdo da Organizagao expressando ciéncia de todas as previsdes e compromissos
previstos no item 11 do Edital e demais regulamentaces do CAGE.

e Uma avaliacdo da importancia da participacdo no CAGE para a pessoa candidata e para a
Organizagdo Esportiva em que atua.

e Cumprimento de um ou mais critérios de prioridade, conforme item 5 do Edital (caso ndo
tenha, passar para o proximo item).

e Dados completos conforme abaixo:

Nome completo do Presidente ou Representante Legal da Organiza¢ao Esportiva:

Cargo na Organizagao Esportiva:

Assinatura carimbada:

Data: / /
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ANEXO F: ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA CARTA DE RECOMENDAGAO (COB)

A carta de recomendacdo do(a) colaborador(a) do Comité Olimpico do Brasil deverda ser
elaborada, em papel timbrado, pelo Diretor, Gerente Executivo ou Gerente da area de origem da
pessoa candidata, e devera conter:

e Declaragdo da Entidade expressando ciéncia de todas as previsdes e compromissos previstos
no item 11 do Edital e demais regulamentacées do CAGE.

e Uma avaliacdo da importancia da participacdao no CAGE para a pessoa candidata e para a
Organizagao Esportiva em que atua.

e Cumprimento de um ou mais critérios de prioridade, conforme item 5 do Edital (caso ndo
tenha, passar ao proximo item).

e Dados completos conforme abaixo:

Nome completo do Diretor, Gerente Executivo ou Gerente da area de origem da pessoa candidata:

Cargo no Comité Olimpico do Brasil:

Assinatura carimbada:

Data: / /
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A carta de recomendacdo do(a) atleta Olimpico(a) ou do(a) atleta(a) formado(a) pelo Programa de
Carreira do Atleta (PCA) — Nucleo de Transi¢do de Carreira, devera ser elaborada, em papel timbrado,
pelo(a) Presidente ou Vice-Presidente da Comissdo de Atletas do COB (CACOB), e devera conter:

e Declaracdo da Entidade expressando ciéncia de todas as previsdes e compromissos previstos
no item 11 do Edital e demais regulamentac¢des do CAGE.

e Uma avaliacdo da importancia da participacdo no CAGE para a pessoa candidata e para a
Organizacao Esportiva em que atua.

e Cumprimento de um ou mais critérios de prioridade, conforme item 5 do Edital (caso ndo
tenha, passar ao proximo item).

e Dados completos conforme abaixo:

Nome completo do(a) Presidente ou Vice-Presidente da CACOB:

Cargo na CACOB:

Assinatura carimbada:

Data: / /
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ANEXO H: ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA CARTA DE INTENGAO

A carta de intencdo da pessoa candidata devera ser elaborada, em papel timbrado, e devera
conter:

e Uma avaliacdo da importancia da sua participacao no CAGE.

e Um breve descritivo das fungdes que desempenha dentro da suaOrganizacao Esportiva
(caso se aplique, aproveite para mencionar aqui o cumprimento de um ou mais critérios
de prioridade no processo de sele¢do conforme item 5 do Edital).

e Um resumo da sua experiéncia profissional e académica.

e Um relato das suas habilidades, da sua motivacao e da sua disponibilidade para participar
de todas as atividades exigidas no programa do curso.

e A disponibilidade em participar das atividades do curso, especialmente nos 04 mddulos
presenciais, em que deverd cumprir, obrigatoriamente, 100% de presenca.

e Dados completos conforme abaixo:

Nome completo da pessoa candidata:

Cargo na Organizagao Esportiva:

Assinatura:

Data: / /
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Eu, , portador(a) do RG n? e CPF n@ ,
participante do Curso Avancado de Gestdo Esportiva (CAGE), na condicdo de bolsista do Comité Olimpico do Brasil /
Solidariedade Olimpica Internacional (COB/SOI), me comprometo a cumprir os requerimentos abaixo:

1. Seguir todas as informacdes e obriga¢des descritas nos documentos oficiais do curso, tais como o presente Termo,
Manuais, Edital e Informativo.

2. Participar como palestrante em eventos, tais como semindrios, cursos e demais atividades de cunho educacional
guando convidado(a) pelo I0B, sem qualquer 6nus pelo periodo minimo de dois (02) anos apds'a conclusdo do curso.

3. Prover ao I0B relatérios, sempre que solicitado, sobre o atual local de trabalho e cargo.de atuacdo profissional,
projetos que realizou e que estad desenvolvendo e subsequentes publicacdes. Estes.relatérios deverao ser enviados
conforme formuldrio que sera disponibilizado pelo I0OB.

4. Ceder, gratuitamente, o direito de uso de imagem, voz, nome, para fins_publicitarios de qualquer espécie, sejam
eles para veiculos impressos, televisdo, ou ainda midias digitais e redes.sociais, tais como, exemplificativamente,
anuncios via posts nos stories, feed ou murais e semelhantes, dentre outros, por prazo indeterminado.

5. Permitir ao COB e a terceiros devidamente autorizado por este, a capturar, fotografar, filmar, podendo ainda utilizar
ou reproduzir, com fins institucionais, sem limitacdo de prazo ou.no nimero de vezes, no Brasil ou no Exterior, em
carater perpétuo, minha imagem, inclusive em movimento,\seja em fotografias, filmagens, fitas e outros meios
existentes ou que venham a ser criados, sem que desta utilizacao decorra o direito a qualquer compensacao financeira
ou de outra natureza, renunciando, desde j3, ao direito de inspecionar e/ou aprovar a arte final.

Paragrafo Unico: nos casos em que o(a) aluno(a) for.convidado(a) a participar de alguma gravagdo, devera comparecer
de forma voluntaria e ndo onerosa, e utilizarvestuario neutro sem a apari¢do de marca.

6. Declarar ndo estar respondendo a henhum processo em andamento ou cumprindo pena (proviséria ou definitiva)
por qualquer violagdo relacionada.a dopagem. Além disso, caso esteja matriculado(a) no curso e venha a ser
sancionado(a) ou passe a responderia processo relativo a violagdo da regra de antidopagem, no decorrer do curso,
o(a) aluno(a) se compromete a avisar de imediato a coordenacgao do Instituto Olimpico Brasileiro (I0B).

7. Declarar ter ciéncia’de que ndo deverei aceitar, solicitar, oferecer ou negociar qualquer comissdo, presente ou
retribuicao relativa/a participacao do curso, e agirei permanentemente em estrita observancia a legalidade e a boa-fé,
sendo absolutamente-vedada a pratica de quaisquer atos que possam caracterizar favorecimento a terceiros,
corrupg¢do ou-quaisquer praticas vedadas por lei ou pelo presente instrumento.

8. Declarar conhecer as normas de prevencgdo a corrupgdo previstas no Cédigo de Conduta Etica do COB (disponivel
em: ‘https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/e6c7162674543/), estando a ele submetido a partir da
assinatura do presente instrumento.

9. Declarar conhecer as regras e aplicagdes previstas na Politica de Preveng¢do e Enfrentamento a Manipulagdo de
Competicbes (disponivel em: https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/d2f79101d69d0), estando a ela
submetida a partir da assinatura do presente instrumento.
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10. Declarar conhecer as regras e aplicagdes previstas na Politica Antidoping (disponivel em:
https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/bf1a2d79bc572), estando a ela submetida a partir da assinatura
do presente instrumento.

11. Declarar conhecer as regras e aplicagdes previstas na Politica de Prevengao e Enfrentamento a Violéncia, Assédio
e Abuso no ambito do Comité Olimpico do Brasil, estando a ela submetida a partir da assinatura do- presente
instrumento (disponivel em: https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/aee6975bcc4d0).

12. Declarar conhecer as normas de prevencdo a corrupc¢do previstas na legislacdo brasileira, dentre elas o Cédigo
Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992) e a Lei n2 12.846/2013 e seus regulamentos
(em conjunto, "Leis Anticorrupcao") e me comprometer a cumpri-las fielmente.

13. Declarar e autorizar, com base na Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados); 0 uso dos dados coletados na
inscricdo e no decorrer do curso por parte da Instituicdo responsavel pela realizagdo do Curso Avancado de Gestdo
Esportiva (CAGE), durante o periodo de 5 anos, inclusive para fins de compartilhamento com a minha Organizac¢do
Esportiva de origem.

14. Declarar que os conhecimentos adquiridos, os trabalhos académicos desenvolvidos, bem como os resultados
oriundos de experiéncias e/ou pesquisas durante o curso, poderdo.ser utilizados livremente pelas partes para fins de
publicacdo e compartilhamento com terceiros, bem como._em suas atividades de ensino e pesquisa, devendo
mencionar apropriadamente o fato de ter sido Bolsista.do.Comité Olimpico do Brasil / Solidariedade Olimpica
Internacional (COB/SOI). Além disso, declaro me comprometer a prover ao Instituto Olimpico Brasileiro (I0B) pelo
menos uma (01) cépia de qualquer publicagdo ou'produgao realizada.

15. Declarar garantir que a propriedade de-.invencdes, processos de gerenciamento, métodos, programas de
treinamento ou inovagdes tecnoldgicas decorrentes das atividades académicas do curso, incluindo as discussdes e os
trabalhos desenvolvidos, em func¢do da‘vaga no curso, em carater definitivo, independentemente de serem ou nao
privilegidveis ou patenteaveis em termos de propriedade intelectual, pertencerd ao aluno(a) e ao COB em partes
iguais, devendo ser mencionados nos.créditos ou indicagao bibliografica do trabalho.

Nestes termos, declaro-me ciente e assino o presente termo de forma eletrénica.

Rio de Janeiro, datado e assinado eletronicamente.

ASSINATURA ELETRONICA

Nome do(a) aluno(a)

Instituto Olimpico Brasileiro (IOB)
Programa de Gestores

Curso Avancado de Gestdo Esportiva
Termo de Compromisso



https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/bf1a2d79bc572
https://www.cob.org.br/pt/documentos/download/aee6975bcc4d0

