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Edital retificado no dia 17/06/2026 para inclusdo de instituicdo elegivel de n°10 na tabela do item 4.1.1, letra a.

1. Apresentacao

O Comité Olimpico do Brasil (COB), por meio da sua area de Educagdo, o Instituto Olimpico
Brasileiro (I0OB), apresenta o Processo de Sele¢do para ingresso no Curso Avangado de Gestdo
Esportiva (CAGE), edi¢cdo 2026-2027.

1.1 0queé

O CAGE é uma iniciativa da Solidariedade Olimpica Internacional (SOI), do Comité Olimpico
Internacional (COI), e tem por finalidade o desenvolvimento administrativo dos Comités Olimpicos
Nacionais. No Brasil, é realizado pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), por meio da sua area de
Educacdo, o Instituto Olimpico Brasileiro (I0B), a fim de promover e expandir conhecimentos para
um gerenciamento mais eficiente das Organiza¢des Esportivas.

Nesse contexto, esta nova edicdo do curso esta focada no tema Esporte Seguro, com a finalidade
de oferecer as Organizagbes Esportivas conhecimentos, ferramentas e boas praticas que
contribuam para a promocdo de ambientes seguros e livres de qualquer forma de violéncia,
assegurando a protecdo e o bem-estar de atletas, treinadores, gestores e demais envolvidos no
ecossistema esportivo.

Esta edicdo pretende capacitar profissionais para desenvolver e implementar politicas e praticas
de Esporte Seguro em suas organizagoes, por meio do mapeamento de riscos, da definicdo de
procedimentos e da criacdo de protocolos eficazes de prevengdo e resposta a situacbes de
violéncia, assédio e negligéncia no ambiente esportivo.

Ao longo do curso, o(a) participante serd capacitado(a) para estruturar um Trabalho de Conclusdo
de Curso (TCC) que consistird em um projeto aplicado de Esporte Seguro para sua instituicao,
contemplando diretrizes claras, fluxos de atuagcdo e mecanismos de monitoramento.

1.2 Publico-alvo

E destinado a profissionais com perfil de lideranca com capacidade de articula¢do, influéncia e
tomada de decisdo, aptos a promover uma cultura organizacional pautada na protecdo, no
respeito e na integridade de todos os envolvidos no esporte, principalmente criangas, jovens e/ou
adultos em situacdo de vulnerabilidade. E necessario que atendam aos critérios de elegibilidade
descritos no item 4 (quatro) deste edital.

1.3 Estrutura

O curso é realizado na modalidade de ensino hibrido, composto por atividades presenciais e a
distancia. Esta estruturado em uma programagao composta por atividades tedrico-praticas,
dindmicas, discussdes em grupos, producdo de estudos de caso e de um Trabalho de Conclusdo
de Curso, a ser apresentado pelos participantes ao final do programa.

Com duragdo de 11 (onze) meses e carga horaria de 360 (trezentas e sessenta) horas, o programa
do curso estd estruturado em 08 (oito) mdédulos, sendo 04 (quatro) realizados a distancia em
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Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e 04 (quatro) presenciais, a serem realizados na cidade
do Rio de Janeiro.

1.4 Calendario do Processo de Selegao

12 Fase:
Eliminatodria e
Classificatdria

Inscri¢do no link:
https.//www.cob.org.br/cultura-educacao/iob

15 a 30 de junho de 2026

Comissdo de Validagdo da Autodeclara¢do Racial
(procedimento presencial na cidade do Rio de Janeiro)

Data a ser divulgada

Resultado da 12 fase

24 de agosto de 2026

22 Fase:
Entrevistas

Periodo de entrevistas realizadas pelo IOB com as
pessoas candidatas e seus (suas) respectivos(as)
gestores(as)

26 de agosto a 01 de
setembro de 2026

Resultado final

03 de setembro de 2026

Curso

152 edigdo

outubro de 2026 a
setembro de 2027

2. Objetivos

O COB pretende atingir 04 (quatro) grandes objetivos com a realizagdo do CAGE:

a) Promover o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos de gestores(as)
esportivos(as), ideais para o gerenciamento mais eficiente das Organizagdes Esportivas.

b) Fomentar a anadlise, o didlogo, a produgdo de conhecimento e o desenvolvimento de
propostas de solugGes concretas que contribuam para o aprimoramento da gestdo nas
Organizag0es Esportivas do pais.

c) Incentivar o intercdmbio de informacgdes, o espirito de colaboracdo e o desenvolvimento
de uma rede de contatos profissionais entre os(as) gestores(as) esportivos(as).

d) Capacitar os(as) gestores(as) esportivos(as) para desenvolver, implementar e monitorar
politicas, procedimentos e boas praticas de Esporte Seguro, promovendo ambientes
esportivos seguros, inclusivos e livres de qualquer forma de violéncia.
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3. Numero de Vagas

O Processo de Selecdo abrird até 35 (trinta e cinco) vagas no curso, respeitando os critérios de
elegibilidade, de prioridade e de reserva de vagas descritos neste Edital.

4. Critérios de Elegibilidade

Serd considerada elegivel a pessoa candidata que atenda aos seguintes critérios, de carater
obrigatdrio e acumulativo:

4.1 Organizagao Esportiva ou associada ao esporte:

4.1.1 Do total de 35 (trinta e cinco) vagas deste Edital, 31 (trinta e uma) vagas serdo destinadas

a pessoas candidatas que atendam aos seguintes critérios:

a) Possuir vinculo empregaticio em uma das organizagdes listadas abaixo, onde devera
exercer atualmente suas fungdes:

01. Conselho Nacional dos Comités Esportivos (CNCE)'3

02. Confederagao Brasileira de Boliche

03. Confederagao Brasileira de Esqui Aquatico e Wakeboard
04. Confederagao Brasileira de Karate

05. Confederagao Skate Brasil

06. Comissdo de Atletas do Comité Olimpico do Brasil (CACOB)
07. Ministério do Esporte

08. Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — Rio de Janeiro
09. Secretaria Municipal de Esportes — Rio de Janeiro

10. Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Juventude e Melhor Idade — Foz do Iguagu
11. Secretaria de Estado do Esporte do Parana

12. Comissdo Desportiva Militar do Brasil (CDMB)

13. Conselho Federal de Educacio Fisica (CONFEF)?

fazem parte do CNCE as seguintes instituicdes: Comité Olimpico do Brasil (COB), Comité
Paralimpico Brasileiro (CPB), Comité Brasileiro de Clubes (CBC), Comité Brasileiro de
Clubes Paralimpicos (CBCP), Confederacdo Brasileira do Desporto Escolar (CBDE) e
Confederacgdo Brasileira do Desporto Universitario (CBDU).

2caso a pessoa candidata seja colaboradora do Comité Olimpico do Brasil, devera exercer,
no minimo, funcdo de assistente.

3para esta instituicdo, entende-se como elegiveis tanto a propria instituicdo mencionada
diretamente na tabela, quanto as institui¢cdes a ela filiadas/associadas, como Federag&es,
Clubes e Conselhos Regionais de Educacdo Fisica (CREFs).
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Ou

b) Possuir vinculo empregaticio em qualquer organizagdo associada ao esporte, desde que
ndo mencionada no item 4.1.1 deste Edital, onde devera exercer atualmente suas
funcdes, e sendo, obrigatoriamente, atleta Olimpico(a) ou atleta formado(a) pelo
Programa de Carreira do Atleta — Nucleo de Transicdo de Carreira (PCA Transi¢cdo) ou
treinador(a) formado(a) pelo Curso de Esportes de Alto Rendimento (CEAR) da Academia
Brasileira de Treinadores (ABT) — ambos do Instituto Olimpico Brasileiro (I0B).

4.1.2 Do total de 35 (trinta e cinco) vagas deste Edital, 4 (quatro) vagas serdo destinadas a
pessoas candidatas que possuam vinculo empregaticio em qualquer organizacdo
associada ao esporte, desde que ndo mencionada no item 4.1.1 deste Edital, e cujo perfil
ndo se aplique na condicdo do item 4.1.1 letra b.

4.2 Tempo de experiéncia:
Possuir, pelo menos, 02 (dois) anos de experiéncia na Organizacdo em que atua.

4.3 Idioma:
Apresentar suficiéncia para leitura e compreensao de textos em espanhol ou inglés.

4.4 Escolaridade:
Possuir graduagao completa em qualquer curso de Ensino Superior.

4.5 Redagao:
Demonstrar capacidade de escrita demonstrando raciocinio légico, coesdo e coeréncia textual,
com clareza na argumentagdo e organizacgao das ideias.

No formulario de inscricdo, a pessoa candidata devera anexar uma redacdo com o seguinte tema:
Como a pessoa candidata avalia e projeta a implementagao de politicas e praticas de Esporte
Seguro em sua Organiza¢do Esportiva ou associada ao esporte, considerando os desafios e
oportunidades atuais?

A redacdo deverd ser composta por 01 (uma) lauda, com no maximo 30 (vinte) linhas, elaborada
no formato dissertativo-argumentativo, apresentando estrutura organizada em introducdo,
desenvolvimento e conclusdao, com encadeamento légico de ideias e clareza na defesa dos pontos
apresentados.

Deverda conter um breve panorama sobre a Organiza¢do Esportiva ou associada ao esporte em
que atua, bem como um descritivo das a¢des, iniciativas ou propostas voltadas a promogao do
Esporte Seguro, incluindo estratégias de prevencdo, protecdo e promoc¢do de ambientes
esportivos integros, seguros e inclusivos.
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Considera-se que muitas organizagGes esportivas ainda se encontram em fase de estruturacdo na
temadtica de Esporte Seguro. Dessa forma, a avaliacdo da redacgdo se restringira, unicamente, na
clareza, coeréncia e consisténcia dos pontos apresentados. Ndo serd considerado, para fins de
avaliacdo, o nivel de maturidade da organiza¢do no planejamento ou na implementacdo de ag¢bes
relacionadas ao Esporte Seguro.

5. Critérios de Prioridade

Apds validacdo dos critérios de elegibilidade, o COB dard prioridade para pessoas candidatas que
atendam a um ou mais critérios abaixo:

a) Possuir vinculo empregaticio em uma das Confederacdes Brasileiras Filiadas que faca
parte do Programa Olimpico Mildo-Cortina 2026, Los Angeles 2028, Alpes Franceses 2030
e Brisbane 2032.

b) Possuir cargo de lideranca com capacidade de articulagdo, influéncia e tomada de decisdo
na organizagdao em que atua.

c) Possuir experiéncia profissional focada em Gestdo Esportiva.

Caso cumpra um ou mais desses critérios de prioridade, a pessoa candidata deverd informa-lo(s)
na Carta de Recomendacgdo e na Carta de Intengdo mencionadas no item 7 (sete) deste Edital.

Observagdo: Cada organizagdo poderd indicar quantas pessoas candidatas desejar e, caso
inscreva mais de uma, solicitamos que seja enviado um oficio com uma relagao de prioridade dos
nomes. Entretanto, cabe esclarecer que a escolha final é de inteira decisdo do COB, conforme seus
critérios estratégicos. O oficio devera ser enviado para o e-mail iob@cob.org.br.

6. Reserva de Vagas

Em alinhamento a recomendacgdo do Advanced Sports Management Courses (ASMC) Guideline do
Comité Olimpico Internacional (COl), a fim de encorajar consistentemente a participagdo de
mulheres no esporte, bem como em consideragdo as politicas nacionais antirracistas apoiadas
pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), fica reservado o percentual minimo de 30% (trinta por
cento) do total de vagas para mulheres e o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do total
de vagas para pessoas negras (pretas e pardas). Para mais informagdes sobre este processo,
consulte o anexo A deste edital.
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7.

Processo de Inscrigdo

As inscricOes estardo abertas a partir do dia 15 de junho de 2026 e serdo encerradas as 16h do
dia 30 de junho de 2026, através do link abaixo:

https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob

No ato do preenchimento do formulario eletronico de inscri¢do, a pessoa candidata devera enviar
os seguintes documentos comprobatdrios em formato PDF:

a)

b)

c)

Diploma de gradua¢ao completa e outras especializagées mencionadas no formulario.

Redagdo conforme orienta¢des dadas no item 4.5 deste edital. Utilizar os modelos do
anexo B e anexo C.

Declaragdo de Vinculo Empregaticio assinada pelo responsavel do departamento de
Recursos Humanos da Organizacdo em que atua, informando o tipo de vinculo
empregaticio da pessoa candidata com a Organizacdo bem como a sua ocupacdo nesta
instituicdo, contendo a data de admissdo e declarando ciéncia sobre as responsabilidades
desta Organizacdo para com a pessoa candidata. Utilizar o formulario anexo D.

*Este item nado se aplica aos colaboradores do Comité Olimpico do Brasil e atletas que sdo
membros eleitos e empossados da CACOB vigente.

Carta de Recomendacgao, em papel timbrado, indicando a pessoa candidata para a vaga.

Caso seja oriundo(a) de uma das OrganizacGes Esportivas mencionadas diretamente na
tabela do item 4.1.1 deste edital, a carta deverd ser assinada pelo(a) Presidente ou
Representante Legal desta organizacdo. Utilizar o modelo do anexo E.

Caso seja oriundo(a) de instituicdes filiadas/associadas as Organizacdes Esportivas
mencionadas na tabela do item 4.1.1 deste edital, a pessoa candidata devera enviar 02
(duas) cartas: uma devera ser assinada pelo(a) Presidente ou Representante Legal da
Organizagdo mencionada diretamente na tabela do item 4.1.1 e outra deverd ser assinada
pelo(a) Presidente ou Representante Legal da institui¢do a ela filiada/associada. Utilizar o
modelo do anexo E.

Caso seja oriundo(a) de qualquer organizagdo associada ao esporte (ndo mencionada no
item 4.1.1 deste edital), a carta devera ser assinada pelo(a) Presidente ou Representante
Legal desta organizac¢do. Utilizar o modelo do anexo E.

Caso seja colaborador(a) do Comité Olimpico do Brasil, a carta de recomendacgdo devera
ser assinada pelo Diretor, Gerente Executivo ou Gerente da area de origem da pessoa
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candidata. Utilizar o modelo do anexo F.

e) Carta de Intengdo, em papel timbrado, assinada pela pessoa candidata descrevendo a
importancia da sua participa¢do no curso, as fungdes que desempenha, além de um
resumo da sua experiéncia profissional/académica, das habilidades, da motivacdo e da
disponibilidade para a participacdo nas atividades exigidas no curso, respeitando as
datas e carga horaria, o programa do curso e as entregas dos trabalhos requeridos.
Utilizar o modelo do anexo G.

8. Processo de Selecao

O Processo de Selecdo estd dividido em duas fases:

12 Fase — Eliminatdria e Classificatdria: composta por inscricdo no site do COB e verificacdo da
elegibilidade da pessoa candidata com base nos dados do formuldrio de inscricdio e nos
documentos mencionados no item 7 (sete) deste Edital.

Posteriormente, é feita uma classificacdo das pessoas candidatas elegiveis com base, primeiro,
nos critérios de prioridade mencionados no item 5 (cinco), e depois com base na reserva de vagas
mencionada no item 6 (seis) deste Edital. Serdo desclassificadas aquelas que se enquadrarem em
qualquer situagdo do item 9 (nove) deste Edital.

Participam desta fase o Conselho Académico-Esportivo (CA-E) organizado, especificamente, para
este fim, e a Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo Racial (consulte o Anexo A deste edital).
O CA-E serd composto pela Diretoria e Presidéncia do COB, que poderda consultar as
Confederacgdes Brasileiras Filiadas e qualquer area necessdria do COB.

Observacdo: Apenas as pessoas candidatas aprovadas nesta fase seguirdo para a proxima.

22 Fase — Entrevistas: as pessoas candidatas aprovadas na primeira fase serdo comunicadas
oportunamente e, em data a ser agendada, serdo submetidas a uma entrevista on-line e individual
com membros do COB. Para esta entrevista, a pessoa candidata devera garantir a presenca do seu
gestor direto. Antes da realiza¢do da entrevista, serd solicitado o envio por e-mail das agendas
nacional e internacional de eventos da Organizagdo em que atua, a fim de garantir a sua
disponibilidade de participagdo no curso, evitando auséncias que poderdo prejudicar o seu
rendimento académico e, consequentemente, a conclusado do curso.
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9. Desclassificagao

Serd desclassificada a pessoa candidata que:

a) N&o preencher corretamente e/ou de maneira incompleta o formulario eletrénico de
inscrigao.

b) Falsificar qualquer dado ou documento enviado no formuldrio de inscricdo ou em
gualquer momento no decorrer do curso.

c) N&o apresentar, sempre que solicitado e até a data estipulada, demais declaracdes e
documentos comprobatdrios, de qualquer um dos itens requeridos no momento da
inscrigao.

d) N&o atender ao contato feito pela equipe do 0B, apds duas tentativas, no periodo de
entrevistas do processo de sele¢do, conforme calendario. O dia e o horario exatos da
entrevista serdo previamente agendados por telefone ou e-mail pela equipe do IOB com
a pessoa candidata.

e) Estiver cumprindo pena em esfera administrativa ou criminal por qualquer violagdo
relacionada as violéncias abordadas pelo Programa Esporte Seguro do COB: Abuso e
Assédio ou contra Dignidade Sexual, Lesdo Corporal, Racismo, Manipulacdo de Resultados
e Dopagem.

10. Resultados

Os resultados da 12 e da 22 Fase deste Processo de Sele¢do serdo enviados por e-mail e publicados
no site do COB, na pdagina de «cursos do Instituto Olimpico Brasileiro
(https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob). No site, a relagdo dos classificados para o
preenchimento das vagas sera divulgada pelo nimero de inscri¢gdo. Caso haja necessidade de
chamadas subsequentes, as pessoas candidatas serdo informadas pelo 10B.

11. Obrigagdes do(a) aluno(a)

Para fazer jus a indicacdo para participar do curso e, consequentemente, a vaga no curso, as
pessoas candidatas aprovadas devem se comprometer a:

a) Obter 75% de progresso nos moédulos EAD.

b) Obter 100% de frequéncia nos moédulos presenciais.
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c) Obter nota igual ou superior a 7,0 em todas as disciplinas.

d) Obter nota final ou superior a 7,0 no Coeficiente de Rendimento (CR) final.
e) Obter nota igual ou superior a 7,0 no Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).
f) N3o interromper a participacdo no curso’.

Tcaso o curso seja interrompido, deverdo ser observadas as seguintes condi¢Bes: a interrup¢do
somente podera ocorrer apds a conclusdo do Maddulo Il Presencial, garantindo, no minimo, 50% de
aproveitamento no curso. Caso a interrupcdo ocorra antes desse periodo, havera perda da
matricula. Caso a interrupgao ocorra apods esse periodo, devera ser solicitado o trancamento da
matricula, mediante envio de justificativa para o e-mail iob@cob.org.br, a ser deferido pela
coordenagdo do curso. Em caso de deferimento, o(a) aluno(a) podera cumprir as pendéncias, Unica
e exclusivamente, na edigdo subsequente do curso e, caso ndao as cumpra, perderd a matricula no
curso.

g) Apresentar os Estudos de Caso debatidos durante o curso e o Trabalho de Conclusdo de
Curso na Organiza¢ao em que atua.

h) Aplicar todos os conhecimentos e as experiéncias adquiridas durante o curso em beneficio
da Organizacdo em que atua e do sistema esportivo nacional.

i) Desenvolver o Trabalho de Conclusdo de Curso em conformidade com a metodologia
definida pelo curso e alinhada aos interesses da Organizagdao em que atua e do sistema
esportivo nacional.

j) Aplicar-se com diligéncia e dedicacdo aos estudos, preferencialmente orientando-se
através do calenddrio de estudo disponibilizado pelo I0OB.

k) Entregar e apresentar, nos prazos a serem definidos pela Coordenacdo do Curso, os
seguintes trabalhos: 06 (seis) Estudos de Caso em formato PowerPoint; 01 (um) Estudo
de Caso por escrito em formato PDF, no idioma inglés ou espanhol e 01 (um) Trabalho de
Conclusdo de Curso.

I) Responder as pesquisas de feedback do curso.

m) Realizar o curso Fundamentos da Administracdo Esportiva (FAE) e os cursos do Esporte
Seguro: Curso de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte (PEAAE) —
para adultos; Curso Esporte Antirracista: Todo Mundo Sai Ganhando; Curso Equilibrando
0 jogo: igualdade de género no esporte — para adultos; Curso Combate a Manipulagao de
Resultados e Curso Saude Mental no Esporte; no prazo de até 3 (trés) meses apds o inicio
da 152 edigdo do CAGE. Para liberagdo do certificado do curso deste edital, sera solicitada
a apresentacao dos certificados de conclusdo desses cursos.
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n) Respeitar todas as condi¢cbes e instrugbes formuladas pelo I0B, pela SOl e pela
Organizagdo em que atua.

o) Aplicar os conhecimentos adquiridos no curso no exercicio das suas fung¢des, na
Organizagdo em que atua, por um periodo minimo de 02 (dois) anos ou enquanto nela

permanecer.

p) Arcar com todos os custos ndo cobertos pela Organizacdo em que atua e pelo COB,
descritos neste Instrumento.

g) Assinar o Termo de Compromisso.

r) Acatar as disposicGes da Carta Olimpica vigente disponivel em: EN-Olympic-Charter.pdf.

12. Obrigag6es da Organizacdo do(a) aluno(a)

A Organizacdo que recomendar a pessoa candidata para participar do processo seletivo da 152
edicdo do CAGE tera a responsabilidade de:

a) Efetuar acompanhamento do progresso do(a) participante no curso, particularmente no
que se refere aos Estudos de Caso e ao desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de
Curso.

b) Colaborar com a SOl e com o IOB avaliando a eficicia e a adequacgdo deste curso, em caso
de necessidade.

c) Para fins de participacdo nos moddulos presenciais, o Comité Olimpico do Brasil sera
responsavel pelo custeio de passagem aérea (trechos nacionais), hospedagem, transporte
local e alimentagdo (café da manhd e almogo) dos(as) atletas Olimpicos(as) que sdo
membros eleitos e empossados da CACOB vigente.

13. Obrigagdes do COB
Para a realizagdo do curso, o COB assume as seguintes obrigacdes, quando aplicavel:
a) Organizagdo e gerenciamento do curso.

b) Divulgacdo de todas as informacgdes referentes ao curso.

c) Avaliacdo da eficacia e da adequacdo do programa de formagdo em gestdo esportiva.
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d) Certificagcdo do(a) aluno(a) que concluir o curso, desde que cumpridas integralmente
todas as obriga¢Oes descritas no item 11 (onze) deste Edital.

14. Termo de Compromisso

A pessoa candidata que se inscrever neste Processo de Sele¢ao devera concordar com o Termo
de Compromisso no ato da inscricao, reconhecendo e assumindo as obriga¢des descritas neste
Edital bem como nas clausulas adicionais deste documento, sob pena de perder sua vaga em caso
de aprovacdo (consulte previamente o contetdo deste Termo disponivel no anexo H).

15. Rescisdao do Termo de Compromisso

O COB se reserva o direito de rescindir o Termo de Compromisso que sera firmado, a seu critério,
em seu total juizo, e a qualquer momento, nos seguintes casos:

a) Se o progresso, a assisténcia ou a conduta do(a) aluno(a) ndo estiverem em concordancia
com o disposto em qualquer item deste Edital, do Termo de Compromisso ou das Politicas
Institucionais do COB.

b) Se o(a) aluno(a) for desligado(a) ou solicitar desligamento do quadro de colaboradores da
Organizacdo em que atua'™.

Tnesta situagdo, serd possivel seguir no curso caso o desligamento na respectiva organiza¢cdo em que atuava
tenha acontecido antes do inicio do Médulo Il EAD e, ainda, caso a nova Organizagdo do(a) aluno(a) esteja
contemplada neste Edital como uma das organizagdes elegiveis e ela autorize a continuidade do(a) aluno(a)
Nno curso como seu representante. Neste caso, o(a) aluno(a) devera enviar novamente a Declaragdo de Vinculo
Empregaticio e a Carta de Recomendagdo para a coordenagdo do curso, a fim de regularizar a sua situagdo.

20 COB se reserva o direito de ndo autorizar a permanéncia no curso daqueles que se encontrarem
empregados em uma posi¢ao que ndo guarda relagdo com o movimento esportivo nacional.

c) Seo(a)aluno(a), durante a realizacdo do curso, for sancionado(a) e passar a cumprir pena
em esfera administrativa ou criminal por qualquer violacdo relacionada as violéncias
abordadas pelo Programa Esporte Seguro do COB: Abuso e Assédio ou contra Dignidade
Sexual, Lesdo Corporal, Racismo, Manipula¢ao de Resultados e Dopagem.

Em caso de rescisdo do Termo de Compromisso motivada por um dos itens mencionados nesta
cldusula, a instituicdo a qual o(a) aluno(a) é vinculado(a) ficara impossibilitada de inscrever
outro(a) participante no processo seletivo de todos os cursos que vierem a serem promovidos no
Programa de Gestores do I0B no ano subsequente a este processo seletivo.

Qualquer outra razao aqui ndo mencionada sera avaliada e tratada individualmente pelo Instituto
Olimpico Brasileiro com a anuéncia da Diretoria-Geral do COB.
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Edital retificado no dia 17/06/2026 para inclusdo de instituicdo elegivel de n°10 na tabela do item 4.1.1, letra a.

16. Consideragoes Gerais

a) O Conselho Académico-Esportivo (CA-E) podera baixar instrucées complementares para a

realizacdo deste Processo de Selecdo e decidira sobre os casos omissos.

b) O Instituto Olimpico Brasileiro (IOB) decidird sobre todos os casos omissos ao presente

documento.

c) AsinscricGes que ndo obedecerem as normas estabelecidas no presente regulamento nao

serao aceitas.

d) A simples submissdo do formulario eletronico de inscricdo representa a aceitagdo e ciéncia

por parte da pessoa candidata dos termos e obrigacdes aqui apresentados.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, 15 de junho de 2026, revogadas as

disposi¢Ges em contrdrio.

Atenciosamente,
(Assinado na via original)

Comité Olimpico do Brasil
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1. Apresentacao

O Comité Olimpico do Brasil (COB), por meio da sua area de Educagdo, o Instituto Olimpico
Brasileiro (I0OB), apresenta o Processo de Sele¢do para ingresso no Curso Avangado de Gestdo
Esportiva (CAGE), edi¢cdo 2026-2027.

1.1 0queé

O CAGE é uma iniciativa da Solidariedade Olimpica Internacional (SOI), do Comité Olimpico
Internacional (COI), e tem por finalidade o desenvolvimento administrativo dos Comités Olimpicos
Nacionais. No Brasil, é realizado pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), por meio da sua area de
Educacdo, o Instituto Olimpico Brasileiro (I0B), a fim de promover e expandir conhecimentos para
um gerenciamento mais eficiente das Organiza¢des Esportivas.

Nesse contexto, esta nova edicdo do curso esta focada no tema Esporte Seguro, com a finalidade
de oferecer as Organizagbes Esportivas conhecimentos, ferramentas e boas praticas que
contribuam para a promocdo de ambientes seguros e livres de qualquer forma de violéncia,
assegurando a protecdo e o bem-estar de atletas, treinadores, gestores e demais envolvidos no
ecossistema esportivo.

Esta edicdo pretende capacitar profissionais para desenvolver e implementar politicas e praticas
de Esporte Seguro em suas organizagoes, por meio do mapeamento de riscos, da definicdo de
procedimentos e da criacdo de protocolos eficazes de prevengdo e resposta a situacbes de
violéncia, assédio e negligéncia no ambiente esportivo.

Ao longo do curso, o(a) participante serd capacitado(a) para estruturar um Trabalho de Conclusdo
de Curso (TCC) que consistird em um projeto aplicado de Esporte Seguro para sua instituicao,
contemplando diretrizes claras, fluxos de atuagcdo e mecanismos de monitoramento.

1.2 Publico-alvo

E destinado a profissionais com perfil de lideranca com capacidade de articula¢do, influéncia e
tomada de decisdo, aptos a promover uma cultura organizacional pautada na protecdo, no
respeito e na integridade de todos os envolvidos no esporte, principalmente criangas, jovens e/ou
adultos em situacdo de vulnerabilidade. E necessario que atendam aos critérios de elegibilidade
descritos no item 4 (quatro) deste edital.

1.3 Estrutura

O curso é realizado na modalidade de ensino hibrido, composto por atividades presenciais e a
distancia. Esta estruturado em uma programagao composta por atividades tedrico-praticas,
dindmicas, discussdes em grupos, producdo de estudos de caso e de um Trabalho de Conclusdo
de Curso, a ser apresentado pelos participantes ao final do programa.

Com duragdo de 11 (onze) meses e carga horaria de 360 (trezentas e sessenta) horas, o programa
do curso estd estruturado em 08 (oito) mdédulos, sendo 04 (quatro) realizados a distancia em
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Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e 04 (quatro) presenciais, a serem realizados na cidade
do Rio de Janeiro.

1.4 Calendario do Processo de Selegao

Inscri¢do no link:

https.//www.cob.org.br/cultura-educacao/iob 15a 30 de junho de 2026

12 Fase:
Eliminatéria e | Comissdo de Validagdo da Autodeclaragdo Racial

. . - ) . Dat divulgad
Classificatoria | (procedimento presencial na cidade do Rio de Janeiro) ata a ser divilgada

Resultado da 12 fase 24 de agosto de 2026

Periodo de entrevistas realizadas pelo IOB com as

. . 26d toa0ld
pessoas candidatas e seus (suas) respectivos(as) cagostoa €

22 Fase: setembro de 2026

gestores(as)
Entrevistas
Resultado final 03 de setembro de 2026
202
Curso 152 edicdo outubro de 2026 a

setembro de 2027

2. Objetivos
O COB pretende atingir 04 (quatro) grandes objetivos com a realizagdo do CAGE:

a) Promover o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos de gestores(as)
esportivos(as), ideais para o gerenciamento mais eficiente das Organizagdes Esportivas.

b) Fomentar a anadlise, o didlogo, a produgdo de conhecimento e o desenvolvimento de
propostas de solugGes concretas que contribuam para o aprimoramento da gestdo nas
Organizag0es Esportivas do pais.

c) Incentivar o intercdmbio de informacgdes, o espirito de colaboracdo e o desenvolvimento
de uma rede de contatos profissionais entre os(as) gestores(as) esportivos(as).

d) Capacitar os(as) gestores(as) esportivos(as) para desenvolver, implementar e monitorar
politicas, procedimentos e boas praticas de Esporte Seguro, promovendo ambientes
esportivos seguros, inclusivos e livres de qualquer forma de violéncia.
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3. Numero de Vagas

O Processo de Selecdo abrird até 35 (trinta e cinco) vagas no curso, respeitando os critérios de
elegibilidade, de prioridade e de reserva de vagas descritos neste Edital.

4. Critérios de Elegibilidade

Serd considerada elegivel a pessoa candidata que atenda aos seguintes critérios, de carater
obrigatdrio e acumulativo:

4.1 Organizagao Esportiva ou associada ao esporte:

4.1.1 Do total de 35 (trinta e cinco) vagas deste Edital, 31 (trinta e uma) vagas serdo destinadas
a pessoas candidatas que atendam aos seguintes critérios:

a) Possuir vinculo empregaticio em uma das organizagdes listadas abaixo, onde devera
exercer atualmente suas fungdes:

01. Conselho Nacional dos Comités Esportivos (CNCE)'3

02. Confederagao Brasileira de Boliche

03. Confederagao Brasileira de Esqui Aquatico e Wakeboard
04. Confederagao Brasileira de Karate

05. Confederagao Skate Brasil

06. Comissdo de Atletas do Comité Olimpico do Brasil (CACOB)
07. Ministério do Esporte

08. Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — Rio de Janeiro
09. Secretaria Municipal de Esportes — Rio de Janeiro

10. Secretaria de Estado do Esporte do Parana

11. Comissdo Desportiva Militar do Brasil (CDMB)

12. Conselho Federal de Educacio Fisica (CONFEF)?

fazem parte do CNCE as seguintes instituicdes: Comité Olimpico do Brasil (COB), Comité
Paralimpico Brasileiro (CPB), Comité Brasileiro de Clubes (CBC), Comité Brasileiro de
Clubes Paralimpicos (CBCP), Confederacdo Brasileira do Desporto Escolar (CBDE) e
Confederacgdo Brasileira do Desporto Universitario (CBDU).

2caso a pessoa candidata seja colaboradora do Comité Olimpico do Brasil, devera exercer,
no minimo, funcdo de assistente.

3para esta instituicdo, entende-se como elegiveis tanto a propria instituicdo mencionada
diretamente na tabela, quanto as institui¢ces a ela filiadas/associadas, como Federag&es,
Clubes e Conselhos Regionais de Educacdo Fisica (CREFs).
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b) Possuir vinculo empregaticio em qualquer organizagdo associada ao esporte, desde que
ndo mencionada no item 4.1.1 deste Edital, onde devera exercer atualmente suas
funcdes, e sendo, obrigatoriamente, atleta Olimpico(a) ou atleta formado(a) pelo
Programa de Carreira do Atleta — Nucleo de Transicdo de Carreira (PCA Transi¢cdo) ou
treinador(a) formado(a) pelo Curso de Esportes de Alto Rendimento (CEAR) da Academia
Brasileira de Treinadores (ABT) — ambos do Instituto Olimpico Brasileiro (I0B).

4.1.2 Do total de 35 (trinta e cinco) vagas deste Edital, 4 (quatro) vagas serdo destinadas a
pessoas candidatas que possuam vinculo empregaticio em qualquer organizacdo
associada ao esporte, desde que ndo mencionada no item 4.1.1 deste Edital, e cujo perfil
ndo se aplique na condicdo do item 4.1.1 letra b.

4.2 Tempo de experiéncia:
Possuir, pelo menos, 02 (dois) anos de experiéncia na Organizacdo em que atua.

4.3 Idioma:
Apresentar suficiéncia para leitura e compreensao de textos em espanhol ou inglés.

4.4 Escolaridade:
Possuir graduagao completa em qualquer curso de Ensino Superior.

4.5 Redagao:
Demonstrar capacidade de escrita demonstrando raciocinio légico, coesdo e coeréncia textual,
com clareza na argumentagdo e organizacgao das ideias.

No formulario de inscricdo, a pessoa candidata devera anexar uma redacdo com o seguinte tema:
Como a pessoa candidata avalia e projeta a implementagao de politicas e praticas de Esporte
Seguro em sua Organiza¢do Esportiva ou associada ao esporte, considerando os desafios e
oportunidades atuais?

A redacdo deverd ser composta por 01 (uma) lauda, com no maximo 30 (vinte) linhas, elaborada
no formato dissertativo-argumentativo, apresentando estrutura organizada em introducdo,
desenvolvimento e conclusdao, com encadeamento légico de ideias e clareza na defesa dos pontos
apresentados.

Deverda conter um breve panorama sobre a Organiza¢do Esportiva ou associada ao esporte em
que atua, bem como um descritivo das a¢des, iniciativas ou propostas voltadas a promogao do
Esporte Seguro, incluindo estratégias de prevencdo, protecdo e promoc¢do de ambientes
esportivos integros, seguros e inclusivos.
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Considera-se que muitas organizagGes esportivas ainda se encontram em fase de estruturacdo na
temadtica de Esporte Seguro. Dessa forma, a avaliacdo da redacgdo se restringira, unicamente, na
clareza, coeréncia e consisténcia dos pontos apresentados. Ndo serd considerado, para fins de
avaliacdo, o nivel de maturidade da organiza¢do no planejamento ou na implementacdo de ag¢bes
relacionadas ao Esporte Seguro.

5. Critérios de Prioridade

Apds validacdo dos critérios de elegibilidade, o COB dard prioridade para pessoas candidatas que
atendam a um ou mais critérios abaixo:

a) Possuir vinculo empregaticio em uma das Confederacdes Brasileiras Filiadas que faca
parte do Programa Olimpico Mildo-Cortina 2026, Los Angeles 2028, Alpes Franceses 2030
e Brisbane 2032.

b) Possuir cargo de lideranca com capacidade de articulagdo, influéncia e tomada de decisdo
na organizagdao em que atua.

c) Possuir experiéncia profissional focada em Gestdo Esportiva.

Caso cumpra um ou mais desses critérios de prioridade, a pessoa candidata deverd informa-lo(s)
na Carta de Recomendacgdo e na Carta de Intengdo mencionadas no item 7 (sete) deste Edital.

Observagdo: Cada organizagdo poderd indicar quantas pessoas candidatas desejar e, caso
inscreva mais de uma, solicitamos que seja enviado um oficio com uma relagao de prioridade dos
nomes. Entretanto, cabe esclarecer que a escolha final é de inteira decisdo do COB, conforme seus
critérios estratégicos. O oficio devera ser enviado para o e-mail iob@cob.org.br.

6. Reserva de Vagas

Em alinhamento a recomendacgdo do Advanced Sports Management Courses (ASMC) Guideline do
Comité Olimpico Internacional (COl), a fim de encorajar consistentemente a participagdo de
mulheres no esporte, bem como em consideragdo as politicas nacionais antirracistas apoiadas
pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), fica reservado o percentual minimo de 30% (trinta por
cento) do total de vagas para mulheres e o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do total
de vagas para pessoas negras (pretas e pardas). Para mais informagdes sobre este processo,
consulte o anexo A deste edital.
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7. Processo de Inscrigcao

As inscricOes estardo abertas a partir do dia 15 de junho de 2026 e serdo encerradas as 16h do
dia 30 de junho de 2026, através do link abaixo:

https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob

No ato do preenchimento do formulario eletronico de inscri¢do, a pessoa candidata devera enviar
os seguintes documentos comprobatdrios em formato PDF:

a) Diploma de gradua¢ao completa e outras especializagées mencionadas no formulario.

b) Redagdo conforme orientagdes dadas no item 4.5 deste edital. Utilizar os modelos do
anexo B e anexo C.

c) Declaracdo de Vinculo Empregaticio assinada pelo responsavel do departamento de
Recursos Humanos da Organizacdo em que atua, informando o tipo de vinculo
empregaticio da pessoa candidata com a Organizacdo bem como a sua ocupacdo nesta
instituicdo, contendo a data de admissdo e declarando ciéncia sobre as responsabilidades
desta Organizacdo para com a pessoa candidata. Utilizar o formulario anexo D.

*Este item ndo se aplica aos colaboradores do Comité Olimpico do Brasil.
d) Carta de Recomendagdo, em papel timbrado, indicando a pessoa candidata para a vaga.

Caso seja oriundo(a) de uma das OrganizacGes Esportivas mencionadas diretamente na
tabela do item 4.1.1 deste edital, a carta deverd ser assinada pelo(a) Presidente ou
Representante Legal desta organizacdo. Utilizar o modelo do anexo E.

Caso seja oriundo(a) de instituicdes filiadas/associadas as Organiza¢des Esportivas
mencionadas na tabela do item 4.1.1 deste edital, a pessoa candidata devera enviar 02
(duas) cartas: uma devera ser assinada pelo(a) Presidente ou Representante Legal da
Organizagdo mencionada diretamente na tabela do item 4.1.1 e outra deverd ser assinada
pelo(a) Presidente ou Representante Legal da institui¢do a ela filiada/associada. Utilizar o
modelo do anexo E.

Caso seja oriundo(a) de qualquer organizagdo associada ao esporte (ndo mencionada no
item 4.1.1 deste edital), a carta devera ser assinada pelo(a) Presidente ou Representante
Legal desta organizagdo. Utilizar o modelo do anexo E.

Caso seja colaborador(a) do Comité Olimpico do Brasil, a carta de recomendacgdo devera
ser assinada pelo Diretor, Gerente Executivo ou Gerente da drea de origem da pessoa
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candidata. Utilizar o modelo do anexo F.

e) Carta de Intengdo, em papel timbrado, assinada pela pessoa candidata descrevendo a
importancia da sua participa¢do no curso, as fungdes que desempenha, além de um
resumo da sua experiéncia profissional/académica, das habilidades, da motivacdo e da
disponibilidade para a participacdo nas atividades exigidas no curso, respeitando as
datas e carga horaria, o programa do curso e as entregas dos trabalhos requeridos.
Utilizar o modelo do anexo G.

8. Processo de Selecao

O Processo de Selecdo estd dividido em duas fases:

12 Fase — Eliminatdria e Classificatdria: composta por inscricdo no site do COB e verificacdo da
elegibilidade da pessoa candidata com base nos dados do formuldrio de inscricdio e nos
documentos mencionados no item 7 (sete) deste Edital.

Posteriormente, é feita uma classificacdo das pessoas candidatas elegiveis com base, primeiro,
nos critérios de prioridade mencionados no item 5 (cinco), e depois com base na reserva de vagas
mencionada no item 6 (seis) deste Edital. Serdo desclassificadas aquelas que se enquadrarem em
qualquer situagdo do item 9 (nove) deste Edital.

Participam desta fase o Conselho Académico-Esportivo (CA-E) organizado, especificamente, para
este fim, e a Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo Racial (consulte o Anexo A deste edital).
O CA-E serd composto pela Diretoria e Presidéncia do COB, que poderda consultar as
Confederacgdes Brasileiras Filiadas e qualquer area necessdria do COB.

Observacdo: Apenas as pessoas candidatas aprovadas nesta fase seguirdo para a proxima.

22 Fase — Entrevistas: as pessoas candidatas aprovadas na primeira fase serdo comunicadas
oportunamente e, em data a ser agendada, serdo submetidas a uma entrevista on-line e individual
com membros do COB. Para esta entrevista, a pessoa candidata devera garantir a presenca do seu
gestor direto. Antes da realiza¢do da entrevista, serd solicitado o envio por e-mail das agendas
nacional e internacional de eventos da Organizagdo em que atua, a fim de garantir a sua
disponibilidade de participagdo no curso, evitando auséncias que poderdo prejudicar o seu
rendimento académico e, consequentemente, a conclusado do curso.
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9. Desclassificagao

Serd desclassificada a pessoa candidata que:

a) N&o preencher corretamente e/ou de maneira incompleta o formulario eletrénico de
inscrigao.

b) Falsificar qualquer dado ou documento enviado no formuldrio de inscricdo ou em
gualquer momento no decorrer do curso.

c) N&o apresentar, sempre que solicitado e até a data estipulada, demais declaracdes e
documentos comprobatdrios, de qualquer um dos itens requeridos no momento da
inscrigao.

d) N&o atender ao contato feito pela equipe do 0B, apds duas tentativas, no periodo de
entrevistas do processo de sele¢do, conforme calendario. O dia e o horario exatos da
entrevista serdo previamente agendados por telefone ou e-mail pela equipe do IOB com
a pessoa candidata.

e) Estiver cumprindo pena em esfera administrativa ou criminal por qualquer violagdo
relacionada as violéncias abordadas pelo Programa Esporte Seguro do COB: Abuso e
Assédio ou contra Dignidade Sexual, Lesdo Corporal, Racismo, Manipulacdo de Resultados
e Dopagem.

10. Resultados

Os resultados da 12 e da 22 Fase deste Processo de Sele¢do serdo enviados por e-mail e publicados
no site do COB, na pdagina de «cursos do Instituto Olimpico Brasileiro
(https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob). No site, a relagdo dos classificados para o
preenchimento das vagas sera divulgada pelo nimero de inscri¢gdo. Caso haja necessidade de
chamadas subsequentes, as pessoas candidatas serdo informadas pelo 10B.

11. Obrigagdes do(a) aluno(a)

Para fazer jus a indicacdo para participar do curso e, consequentemente, a vaga no curso, as
pessoas candidatas aprovadas devem se comprometer a:

a) Obter 75% de progresso nos moédulos EAD.

b) Obter 100% de frequéncia nos moédulos presenciais.
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g)

Obter nota igual ou superior a 7,0 em todas as disciplinas.
Obter nota final ou superior a 7,0 no Coeficiente de Rendimento (CR) final.
Obter nota igual ou superior a 7,0 no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

N3o interromper a participagdo no curso’.

Tcaso o curso seja interrompido, deverdo ser observadas as seguintes condi¢Bes: a interrup¢do
somente podera ocorrer apds a conclusdo do Maddulo Il Presencial, garantindo, no minimo, 50% de
aproveitamento no curso. Caso a interrupcdo ocorra antes desse periodo, havera perda da
matricula. Caso a interrupgao ocorra apods esse periodo, devera ser solicitado o trancamento da
matricula, mediante envio de justificativa para o e-mail iob@cob.org.br, a ser deferido pela
coordenagdo do curso. Em caso de deferimento, o(a) aluno(a) podera cumprir as pendéncias, Unica
e exclusivamente, na edigdo subsequente do curso e, caso ndao as cumpra, perderd a matricula no
curso.

Apresentar os Estudos de Caso debatidos durante o curso e o Trabalho de Conclusdo de
Curso na Organiza¢ao em que atua.

Aplicar todos os conhecimentos e as experiéncias adquiridas durante o curso em beneficio
da Organizacdo em que atua e do sistema esportivo nacional.

Desenvolver o Trabalho de Conclusdo de Curso em conformidade com a metodologia
definida pelo curso e alinhada aos interesses da Organizagdao em que atua e do sistema
esportivo nacional.

Aplicar-se com diligéncia e dedicacdo aos estudos, preferencialmente orientando-se
através do calenddrio de estudo disponibilizado pelo I0OB.

Entregar e apresentar, nos prazos a serem definidos pela Coordenacdo do Curso, os
seguintes trabalhos: 06 (seis) Estudos de Caso em formato PowerPoint; 01 (um) Estudo
de Caso por escrito em formato PDF, no idioma inglés ou espanhol e 01 (um) Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Responder as pesquisas de feedback do curso.

Realizar o curso Fundamentos da Administracdo Esportiva (FAE) e os cursos do Esporte
Seguro: Curso de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte (PEAAE) —
para adultos; Curso Esporte Antirracista: Todo Mundo Sai Ganhando; Curso Equilibrando
0 jogo: igualdade de género no esporte — para adultos; Curso Combate a Manipulagao de
Resultados e Curso Saude Mental no Esporte; no prazo de até 3 (trés) meses apds o inicio
da 152 edigdo do CAGE. Para liberagao do certificado do curso deste edital, sera solicitada
a apresentacao dos certificados de conclusdo desses cursos.
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n) Respeitar todas as condi¢cbes e instrugbes formuladas pelo I0B, pela SOl e pela
Organizagdo em que atua.

o) Aplicar os conhecimentos adquiridos no curso no exercicio das suas fung¢des, na
Organizagdo em que atua, por um periodo minimo de 02 (dois) anos ou enquanto nela

permanecer.

p) Arcar com todos os custos ndo cobertos pela Organizacdo em que atua e pelo COB,
descritos neste Instrumento.

g) Assinar o Termo de Compromisso.

r) Acatar as disposicGes da Carta Olimpica vigente disponivel em: EN-Olympic-Charter.pdf.

12. Obrigag6es da Organizacdo do(a) aluno(a)

A Organizacdo que recomendar a pessoa candidata para participar do processo seletivo da 152
edicdo do CAGE tera a responsabilidade de:

a) Efetuar acompanhamento do progresso do(a) participante no curso, particularmente no
que se refere aos Estudos de Caso e ao desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de
Curso.

b) Colaborar com a SOl e com o IOB avaliando a eficicia e a adequacgdo deste curso, em caso
de necessidade.

c) Para fins de participacdo nos moddulos presenciais, o Comité Olimpico do Brasil sera
responsavel pelo custeio de passagem aérea (trechos nacionais), hospedagem, transporte
local e alimentagdo (café da manhd e almogo) dos(as) atletas Olimpicos(as) que sdo
membros eleitos e empossados da CACOB vigente.

13. Obrigagdes do COB

Para a realizagdo do curso, o COB assume as seguintes obrigacdes, quando aplicavel:
a) Organizagdo e gerenciamento do curso.
b) Divulgacdo de todas as informacgdes referentes ao curso.

c) Avaliacdo da eficacia e da adequacdo do programa de formagdo em gestdo esportiva.
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d) Certificagcdo do(a) aluno(a) que concluir o curso, desde que cumpridas integralmente
todas as obriga¢Oes descritas no item 11 (onze) deste Edital.

14. Termo de Compromisso

A pessoa candidata que se inscrever neste Processo de Sele¢ao devera concordar com o Termo
de Compromisso no ato da inscricao, reconhecendo e assumindo as obriga¢des descritas neste
Edital bem como nas clausulas adicionais deste documento, sob pena de perder sua vaga em caso
de aprovacdo (consulte previamente o contetdo deste Termo disponivel no anexo H).

15. Rescisdao do Termo de Compromisso

O COB se reserva o direito de rescindir o Termo de Compromisso que sera firmado, a seu critério,
em seu total juizo, e a qualquer momento, nos seguintes casos:

a) Se o progresso, a assisténcia ou a conduta do(a) aluno(a) ndo estiverem em concordancia
com o disposto em qualquer item deste Edital, do Termo de Compromisso ou das Politicas
Institucionais do COB.

b) Se o(a) aluno(a) for desligado(a) ou solicitar desligamento do quadro de colaboradores da
Organizacdo em que atua'™.

Tnesta situagdo, serd possivel seguir no curso caso o desligamento na respectiva organiza¢cdo em que atuava
tenha acontecido antes do inicio do Médulo Il EAD e, ainda, caso a nova Organizagdo do(a) aluno(a) esteja
contemplada neste Edital como uma das organizagdes elegiveis e ela autorize a continuidade do(a) aluno(a)
Nno curso como seu representante. Neste caso, o(a) aluno(a) devera enviar novamente a Declaragdo de Vinculo
Empregaticio e a Carta de Recomendagdo para a coordenagdo do curso, a fim de regularizar a sua situagdo.

20 COB se reserva o direito de ndo autorizar a permanéncia no curso daqueles que se encontrarem
empregados em uma posi¢ao que ndo guarda relagdo com o movimento esportivo nacional.

c) Seo(a)aluno(a), durante a realizacdo do curso, for sancionado(a) e passar a cumprir pena
em esfera administrativa ou criminal por qualquer violacdo relacionada as violéncias
abordadas pelo Programa Esporte Seguro do COB: Abuso e Assédio ou contra Dignidade
Sexual, Lesdo Corporal, Racismo, Manipula¢ao de Resultados e Dopagem.

Em caso de rescisdo do Termo de Compromisso motivada por um dos itens mencionados nesta
cldusula, a instituicdo a qual o(a) aluno(a) é vinculado(a) ficara impossibilitada de inscrever
outro(a) participante no processo seletivo de todos os cursos que vierem a serem promovidos no
Programa de Gestores do I0B no ano subsequente a este processo seletivo.

Qualquer outra razao aqui ndo mencionada sera avaliada e tratada individualmente pelo Instituto
Olimpico Brasileiro com a anuéncia da Diretoria-Geral do COB.
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16. Consideragoes Gerais

a) O Conselho Académico-Esportivo (CA-E) podera baixar instrucées complementares para a
realizacdo deste Processo de Selecdo e decidira sobre os casos omissos.

b) O Instituto Olimpico Brasileiro (IOB) decidird sobre todos os casos omissos ao presente
documento.

c) AsinscricGes que ndo obedecerem as normas estabelecidas no presente regulamento nao
serdo aceitas.

d) A simples submissdo do formulario eletronico de inscricdo representa a aceitagdo e ciéncia
por parte da pessoa candidata dos termos e obrigacdes aqui apresentados.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, 15 de junho de 2026, revogadas as

disposi¢Ges em contrdrio.

Atenciosamente,
(Assinado na via original)

Comité Olimpico do Brasil
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