ESTATUTO DO
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TITULO |
DA ENTIDADE E DOS SEUS FINS

Capitulo Unico
Da Denominacao, Sede, Duracao, Natureza e Competéncia

Art. 1°. O Comité Olimpico Brasileiro, neste Estatuto denominado COB ou pelo nome fantasia Comité
Olimpico do Brasil, € uma associacao civil de natureza esportiva, pertencente ao Movimento Olimpico, sem
fins lucrativos, com sede e foro, na Avenida Jose Wilker, 605, Salas 795, 796, 887, 888, Bloco 1-D, North
World Tower, Condominio One World Offices, bairro Freguesia de Jacarepagud, Rio de Janeiro/RJ, e subsede
na Avenida Embaixador Abelardo Bueno, s/n°, Portdo 4, CEP 22.775-040, Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ,
podendo ainda constituir outras subsedes, filiais ou escritorios em todo o territério nacional, estabelecida
em conformidade com os dispositivos regulamentares do Comité Olimpico Internacional, neste Estatuto
denominado COl, dotada de autonomia e de acordo com a legislacao brasileira.

§ 1° Fazem parte integrante deste Estatuto as disposicdes contidas na Carta Olimpica, no Cédigo de Etica
e demais normas do COI, da Organizacdo Desportiva Pan- Americana (Panam Sports), da Organizacao
Desportiva Sul-Americana (ODESUR) e da Agéncia Mundial Antidoping (WADA), inclusive as do Cédigo Mundial
Antidopagem, que devem ser supletivamente observadas e respeitadas pelo COB e por suas entidades

filiadas, vinculadas e reconhecidas, e que servirdo, em caso de duvidas, como fontes de interpretacao.

§ 2° O COB reconhece, hierarquicamente, como autoridades superiores na ordem internacional, além do
Comité Olimpico Internacional (COI), a Associacdo dos Comités Nacionais Olimpicos (ACNO), a Organizacao
Desportiva Pan-Americana (Panam Sports), e a Organizacdo Desportiva Sul-Americana (ODESUR), a Corte
Arbitral do Esporte (CAS) e a Agéncia Mundial Antidoping (WADA) em suas respectivas esferas, bem como as

competéncias de ordem técnica das Federacdes Internacionais (doravante referidas como Fls).
§3°0 COB érepresentado em juizo, ou fora dele, pelo seu Presidente.

Art. 2°. O COB, cujo prazo de duracao é ilimitado, tem personalidade juridica propria e € integrado por pessoas
fisicas e por pessoas juridicas, estas na qualidade de filiadas, que serdao representadas pelos seus Presidentes,

e que nao respondem pelas obrigacdes contraidas pelo COB, nem este pelas obrigacdes por elas contraidas.

Paragrafo unico. O COB, quando julgar conveniente, podera representar, junto as organizacdes esportivas
internacionais, continentais ou regionais a que esteja filiado ou vinculado e/ou junto aos poderes publicos, os

interesses das entidades filiadas, vinculadas e reconhecidas.
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Art. 3° Ao COB compete:

VL.

VII.

VIII.

Xl

XIl.

XIll.

XIV.

desenvolver, promover e proteger,em obediéncia a Carta Olimpica, o Movimento Olimpico no territorio
brasileiro, empenhando-se no desenvolvimento do desporto e na propagacao da educacao fisica e dos
valores do esporte para a populacao brasileira, no sentido de aperfeicoar o espirito, a saude e o carater;

representar suas filiadas, no que diz respeito ao Olimpismo e ao Movimento Olimpico, junto a
administracdo publica direta e indireta;

promover, organizar, dirigir e coordenar as manifestacoes capazes de orientar ou aperfeicoar o
desporto nacional em relacao ao Olimpismo no territério nacional, em particular no ambito esportivo

e educacional, implementando programas de educacao olimpica em todos os niveis de ensino escolar;
colaborar com as entidades filiadas na defesa e respeito ao Olimpismo;

cumprir e fazer cumprir, no Brasil, o que estabelece a Carta Olimpica, seu Estatuto, seus regulamentos,
suas decisdes e as do COI ou de organizacdes esportivas internacionais, continentais ou regionais a

que esteja filiado ou vinculado;

organizar e dirigir, com exclusividade e com a colaboracao de suas filiadas, a participacao do Brasil nos
Jogos Olimpicos, Jogos Pan-Americanos, Jogos Sul- americanos e outros de igual natureza;

designar ou constituir os Comités Organizadores dos Jogos Olimpicos, Jogos Pan- Americanos e
Jogos Sul-Americanos, quando o Brasil tiver a sede dos mesmos, de acordo com a Carta Olimpica, seu

respectivo Estatuto e as normas aplicaveis das demais organizacdes esportivas internacionais;

adotar as medidas necessarias para constituicao ou designacao, a seu critério, de pessoas juridicas
de direito privado, com sede e foro em territério nacional, como Comités Organizadores dos eventos
referidos no inciso VII, sempre observando as normas emanadas da organizacdo internacional

responsavel pelo respectivo evento relativas a constituicdo ou a designacao do comité organizador;

fixar diretrizes para o planejamento técnico comvistas aformacao de suas delegacdesrepresentativas,

em estreita relacdo com as entidades filiadas;

representar, com exclusividade, o esporte olimpico brasileiro no ambito internacional, mantendo

relacdes com os Comités Olimpicos Nacionais de outros paises;

representar o esporte olimpico brasileiro na areainternacional, mantendo relacdes com as Federacoes

Internacionais (Fls) reconhecidas pelo COI;

licenciar a quaisquer terceiros, dentro ou fora do territério brasileiro, as marcas de sua titularidade
registradas nos organismos nacionais e internacionais competentes e/ou as marcas cuja titularidade
Ihe for concedida ou transferida, de modo a gerar as receitas objeto do artigo 54, inciso IV, deste
Estatuto;

expedir normas a serem observadas pelas entidades a ele filiadas, vinculadas e reconhecidas;

aplicar penalidades na forma prevista neste Estatuto;




XV.  adotar e implementar o Coédigo Mundial Antidopagem, garantindo assim que as politicas e regras
antidopagens, os requisitos de adesao e/ou de financiamento e os procedimentos de gerenciamento
dos resultados estejam em conformidade com o Cédigo Mundial Antidopagem e respeitem todas as

funcoes e responsabilidades dos Comités Olimpicos Nacionais listados no referido documento;

XVI.  incentivar e apoiar medidas relativas a assisténcia médica e a saude dos atletas e contratar, para todos
os membros de suas Delegacdes, no Brasil e no exterior, um seguro, durante o periodo de Jogos,

conforme regulamento especifico;

XVII.  opor-se ativamente a toda forma de discriminacdo e violéncia no esporte, bem como ao uso de
substéancias e métodos proibidos no Codigo Mundial Antidopagem da WADA, pelo COlI, pelas Fls, pela
WADA, pelalegislacdo brasileira, pelo presente estatuto e seus regulamentos, apoiando e promovendo
a ética no esporte, lutando contra a dopagem e considerando de maneira responsavel os problemas

do meio ambiente;

XVIII. favorecer o desenvolvimento do esporte de alto rendimento e do direito a pratica esportiva, e colaborar
na preparacao e formacdo de gestores esportivos, a fim de garantir a propagacao dos principios
fundamentais do Olimpismo;

XIX.  fomentar, noterritorio brasileiro, a criacdo e as atividades do Instituto Olimpico Brasileiro, da Academia
Olimpica Brasileira, do Museu Olimpico Brasileiro, do Laboratério Olimpico, do Hall da Fama, do Tribunal
Arbitral do Esporte e dos programas de natureza cultural relacionados ao Movimento Olimpico;

XX.  manterumarelacaode cooperacaoharmoniosacomosorgaosgovernamentais ounaogovernamentais
quedirijam o esporte no Pais, desde que os mesmos nao se associem a qualquer atividade que contrarie

a Carta Olimpica;
XXI.  participar de acdes em favor da paz;
XXIl.  responder pelo comportamento dos membros de sua delegacao;

XXIII.  participar dos Jogos Olimpicos, enviando seus atletas, bem como dos Jogos Pan-Americanos, Jogos

Sul-Americanos e outros de igual natureza, aos quais caiba ao COB a representacao nacional;

XXIV. designar e eleger, com exclusividade, a cidade brasileira que podera candidatar-se a organizar, no Brasil,
os Jogos Olimpicos, Jogos Pan-Americanos, Jogos Sul-Americanos ou outros de igual natureza;

XXV. organizar, a cada ano, as festividades do Dia Olimpico ou da Semana Olimpica, destinados a fomentar
o Movimento Olimpico;

XXVI. encorajar e apoiar acdes de promocao da mulher no esporte em todos os niveis e estruturas, visando

a implementacao do principio da equidade de género;
XXVII. encorajar e apoiar acoes de preparacao dos atletas de alto rendimento para o pos-carreira;

XXVIII. atuar junto ao poder publico e a outras organizacoes esportivas com vistas ao fomento do esporte no
Brasil em todos os seus niveis de pratica e em todas as formas de relagdo entre o cidadao e o esporte.
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Art. 4°. Todas as acdes do COB deverao observar os principios da ética, accountability, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, economicidade e eficiéncia, bem como os demais
principios porventura existentes definidores de gestdo democratica e boas praticas de governanca.

§ 1°Governanca é a maneira pela qual um organismo desportivo define sua politica, apresenta seus objetivos
estratégicos, se relaciona com as partes interessadas, monitora o desempenho, avalia e gere seus riscos e
informa seus constituintes sobre suas atividades e progressos.

§ 2° Transparéncia, mais do que a obrigacao de informar, é o ato voluntario de disponibilizar para a sociedade
em geral e, em especial, para as partes interessadas as informacoes que sejam de seu interesse e ndo apenas

aquelas impostas por disposicdes de leis ou regulamentos.

§ 3° Os principios éticos e de conduta aplicaveis, a serem definidos no Cédigo de Conduta Etica do COB,
deverao ser cumpridos rigorosamente portodos os envolvidos direta e indiretamente com a entidade, seja na
conducao de negdcios, nas tomadas de decisao, na pratica e na administracdo desportiva, ou em quaisquer

outras atividades relacionadas ao COB.

Art. 5°. O COB atuard em defesa da dignidade humana, promovera o bem de todos, sem preconceitos
relativos a origem, identidade de género ou orientacao sexual, cor, idade, crenca e quaisquer outras formas

de discriminacdo, e sem influéncia politica, religiosa ou econémica.

TiTuLO Il
DA COMPOSICAO

Capitulol|
Dos Associados

Art. 6°. S30 associados ao COB:

I. as organizacdes nacionais de administracdo do esporte que, filiadas as respectivas Federacoes
Internacionais — Fls, reconhecidas pelo COI, representem no Brasil as modalidades integrantes do

programa dos Jogos Olimpicos de Verao e de Inverno;
Il. aspessoas fisicas, na condicdo de associados transitorios:
a. os brasileiros membros do COI;

b. osrepresentantes da Comissao de Atletas do COB, nos termos do artigo 52 e seus paragrafos.

§ 1° Consideram-se como organizacdes “filiadas"” ao COB aquelas pessoas juridicas associadas nos termos

doinciso | do caput, sendo-lhes aplicaveis, portanto, todas as referéncias a “filiadas”, “filiacao”, “desfiliacao”

e suas variacoes ao longo deste Estatuto.
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§ 2° Afiliacao ou desfiliacdo de uma organizacao nacional de administracao do esporte, em razdo de uma das
modalidades por si administradas passar a integrar ou deixar de integrar o programa dos Jogos Olimpicos,
dependera de aprovacao da condicao de Filiada ou de desfiliacdo pela Assembleia Geral, surtindo os seus

efeitos somente apds o devido registro em Cartério das Pessoas Juridicas.

§ 3° A expressao "Jogos Olimpicos de Verao e de Inverno” referida no inciso | do caput nao inclui quaisquer
edicoes dos Jogos Olimpicos da Juventude.

§ 4° Serdo consideradas filiadas as organizacdes nacionais de administracoes do desporto que administre
pelo menos uma modalidade esportiva que integre os Jogos Olimpicos de Verao ou Inverno.

Capituloll
Das Vinculadas

Art. 7°. Sao vinculadas ao COB:

a. as organizacdes nacionais de administracdo do esporte filiadas a Fls, reconhecidas pelo COI e cujas
modalidades ndo integrem o programa dos Jogos Olimpicos de Verao e de Inverno (referidos no art. 6°,1),
mas tdo somente dos Jogos Olimpicos da Juventude, Jogos Olimpicos de eSports (ou evento congénere), Jogos
Pan-Americanos, Jogos Sul-Americanos e/ou outras competicdes multiesportivas de igual natureza, nas

quais caiba ao COB a representacao nacional;

b. asorganizacoes nacionais de administracao do esporte que por forca de lei se vinculam ao COB.

Capitulol Il
Das Reconhecidas

Art. 8°. Sao reconhecidas pelo COB as organizacdes nacionais de administracdo do esporte que sejam filiadas
a Fls reconhecidas pelo COI e cujas modalidades ndo integrem quaisquer das competicoes multiesportivas
nas quais caiba ao COB a representacdo nacional.

Capitulo IV
Das Condicoes Gerais de Filiacao, Vinculacao e Reconhecimento

Art. 9°. As organizacdes esportivas que preencherem os requisitos previstos nos Capitulos |, Il e lll deverado
comprova-los através da documentacao pertinente, bem como ter seu estatuto aprovado pelo Conselho de
Administracdo do COB.
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§ 1° Aprovados pelo Conselho de Administracdao o estatuto e os demais documentos necessarios para
demonstrar que a organizacao esportiva preenche os requisitos para ser filiada ao COB, o pedido de filiacdo

sera encaminhado a Assembleia Geral, a quem cabera aceita-lo.

§ 2° Caso a organizacao esportiva preencha requisitos apenas para se tornar vinculada ou reconhecida, sua
documentacao e seu estatuto serdo analisados pelo Conselho de Administracdo, a quem cabera decidir sobre

sua vinculacao ou reconhecimento, posteriormente comunicando a Assembileia.

§3°0 COB somente admitira afiliacdo, a vinculacdo ou reconhecimento de 1 (uma) Unica organizacédo nacional
de administracdo do esporte representativa de cada modalidade, sendo possivel, contudo, que uma mesma

organizacao esportiva sejaresponsavel por mais de uma modalidade.

§ 4° As organizacoes esportivas filiadas deverdo comunicar ao COB qualquer alteracdo em seus estatutos
sociais, bem como remeter, aos cuidados do Diretor-Geral, cdpia dos avisos de convocacdo das assembleias
gerais, ordindrias e extraordinarias, e das respectivas atas, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a

realizacdo dos devidos registros.

§ 5°Caso afiliacao arespectiva Fl dependa de filiacao, vinculacao ou reconhecimento por parte do COB, este,
através da Assembleia Geral, podera conceder filiacao, vinculacdo ou reconhecimento provisérios, pelo prazo
de 90 (noventa) dias e, findo tal prazo, caso a organizacao esportiva esteja regularmente filiada a respectiva Fl,
a filiacdo, vinculac@o ou reconhecimento se tornarao definitivos mediante ratificacao por parte do respectivo
Poder do COB; caso a filiacdo a Fl ndo tenha sido regularizada, a filiacao, vinculacdo ou reconhecimento

provisorio poderdo ser prorrogados pelo Conselho de Administracao.

§ 6° Preferencialmente, o COB verificara anualmente o preenchimento dos requisitos previstos nos artigos
6°, 7° e 8° por cada organizacao esportiva em funcao dos programas dos eventos multiesportivos aos quais
caiba ao COB a representacao nacional. Caso se constate mudanca que impacte na categorizacdo de uma
organizacao esportivacomo filiada, vinculada oureconhecida, arespectivarecategorizacao seraencaminhada

para deliberacdo do(s) 6rgdo(s) competente(s) na forma deste Estatuto.

Art. 10. As organizacdes esportivas filiadas, vinculadas e reconhecidas ficam obrigadas, no que lhes couber,
ao cumprimento das disposicdes contidas na legislacdo brasileira, na Carta Olimpica, neste Estatuto, no
Estatuto da Fl correspondente e nos regulamentos, nas normas e decisdes emanadas do COIl, do COB e das

respectivas Fls.

Art. 11. A desfiliacdo de organizacdo nacional de administracao do esporte pelo COB, nos termos do artigo 57
do Cédigo Civil, ocorrera nos seguintes casos:

I. por desfiliacdo voluntaria ou por sua dissolucao;

Il. por desfiliacdo ou descredenciamento dos quadros da Fl correspondente;

lll. por decisdo de 2/3 (dois tercos) da Assembleia, observados o contraditério e a ampla defesa;

IV. por ter suarespectiva Fl deixado de ser reconhecida pelo COI;
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V. por participacdo na criacdo de organizacdo similar, por filiacdo ou vinculacdo a mesma, que tenha
objetivos e finalidades contrarios aos estabelecimentos pelo COl e pelo COB, ou por filiagcdo ou vinculacdo

a organizacao nao reconhecida pelo COl ou pelo COB;
VI. se amodalidade esportiva por ela administrada deixar de integrar o programa dos Jogos Olimpicos.
§ 1° A perda de vinculacao ou reconhecimento de organizagcao nacional de administragao do esporte ocorrera
nos seguintes casos:
I. caso se configure qualquer das hipéteses referidas nos incisos |, I, IV e V do caput; ou
Il. por decisao da maioria absoluta do Conselho de Administracdo, observados o contraditério e a ampla

defesa.

§ 2° A perda da condicao de vinculada pode ocorrer, ainda, caso a modalidade esportiva administrada pela
respectivaorganizacao esportiva deixar deintegrar o programade quaisquer das competicdes multiesportivas

a que serefere o artigo 7°, "a".

CapituloV
Dos Direitos e Deveres

Art. 12. Os associados do COB, expressamente indicados no artigo 6° deste Estatuto, participardao das

Assembleias Gerais com direito a 1 (um) Unico voto.

Art. 13. Na sede do COB, todos os associados terdao garantido o direito de acesso irrestrito aos documentos e
informacoes relativos a prestacao de contas, bem como aqueles relacionados a gestdao do COB, sem prejuizo
de ampla transparéncia no sitio eletrénico da entidade e ressalvados os contratos comerciais com clausula de
confidencialidade, ndo obstante a competéncia de fiscalizacdo do Conselho Fiscal e a obrigacao do correto
registro contabil de receita e despesa deles decorrentes.

Art. 14. O Membro da Assembleia deixara de integrar a mesma:

I.  porrenuncia, manifestada por escrito e encaminhada a Assembleia;

Il. pordecisdo da Assembleia, conforme artigo 60, § 1°, assegurada ampla defesa.

Paragrafo unico. Os membros tém o dever de respeitar as disposicdes do Estatuto Social, do Regimento

Interno da Assembleia e do Cédigo de Conduta Etica.

Art. 15. Os membros do COB e seus poderes, na forma do artigo 46, inciso V, do Cédigo Civil, ndo respondem

subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.




Art. 16. Por gestdo temerdria no ambito deste Estatuto entende-se a falta de zelo, o descumprimento
de normas de cautela ou de conformidade legal ou estatutaria, com que sao conduzidas as atividades da
organizacao, de modo a causar prejuizos a terceiros ou por malversar os recursos financeiros ou patrimoniais
do COB.

Paragrafo unico. Os membros do COB e seus poderes que praticarem gestao temeraria tornam-se inabilitados
para continuar a dirigi-lo, podendo ser afastados por decisdo do 6érgao competente pela eleicdo para os
respectivos cargos, garantido o direito ao contraditério e ampla defesa, ou por decisao judicial.

Art. 17. O COB adotara praticas de gestdao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencao,
pelos membros de seus poderes, colaboradores, empregados, entidades filiadas e quaisquer terceiros, de

beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacao em processos decisoérios.

Art. 18. Qualquer membro de quaisquer dos poderes do COB, ou ainda, parte relacionada ou interessada do
mesmo, tem a obrigacado de apontar antecipadamente qualquer conflito de interesse que possa incorrer no

desempenho de suas atribuicdes, sob pena de sancdo de acordo com os termos desse Estatuto.

Paragrafo unico. As definicbes de conflitos de interesses, assim como os procedimentos relativos ao tema
serdo regulados pelo Cédigo de Conduta Etica.

TiITULO I
DA ESTRUTURACAO E ATRIBUICOES

Capitulo |
DosPoderes

Art. 19. Sao Poderes do COB:

I. A Assembleia Geral;

Il. O Conselho de Administracao;

lll. O Conselho Fiscal;

IV. O Conselho de Etica.

Art. 20. Os membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica ndo poderdo exercer qualquer atividade nas

organizacoes esportivas que lhe sao filiadas, vinculadas ou reconhecidas, nem mesmo nas organizacdes de

administracdo do esporte filiadas as mesmas.

Art.21. Somente poderao integrar os Poderes do COB as pessoas que satisfacam as condicoes e os requisitos
exigidos no presente Estatuto, que ndo estejam impedidas pelas normas do COl e que ndo estejam cumprindo
penalidades impostas pelo COB ou por organizacdes esportivas a ele filiadas ou vinculadas.
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Paragrafo unico. Os mandatos dos membros eleitos para os poderes do COB sdo de no maximo 4 (quatro)
anos, permitida 1 (uma) unica reconducdo. Portanto, nenhuma pessoa pode efetivamente exercer o mesmo
cargo eletivono COB por mais de dois mandatos consecutivos, independentemente de ter exercido o primeiro

desses mandatos de forma integral ou em substituicdo decorrente de vacéancia definitiva do cargo.

Art. 22. Para compor quaisquer dos poderes do COB, a pessoa fisica, além de ser brasileira, deve satisfazer os

seguintes requisitos:

I. ter mais de 18 (dezoito) anos de idade;

Il. n&o ter sido sofrido pena de exclusao pelo COI, pelo COB e pelas Fls;

lll. ndo manter vinculo empregaticio com organizacdo de administracao ou de pratica esportiva, exceto no
caso dos representantes dos atletas com contrato especial de trabalho esportivo.

§ 1°Sao ao mesmo tempo inelegiveis, por 10 (dez) anos, para quaisquer dos poderes do COB:

a. as pessoas inelegiveis para o exercicio de cargos publicos na forma da legislacao eleitoral, pelo periodo de
inelegibilidade nela fixado, e os condenados por crime doloso em sentenca definitiva;

b. as pessoas afastadas por decisdo interna ou judicial em razdo de gestao temeraria ou fraudulenta
no esporte pelo prazo mencionado no paragrafo unico acima ou enquanto perdurarem os efeitos da

condenacao judicial;
c. inadimplentes na prestacao de contas de recursos publicos em decisdo administrativa definitiva;

d. inadimplentes na prestacao de contas do COB, por decisao deste ou judicial definitiva, respeitados o

devido processo legal, contraditério e ampla defesa;

e. inadimplentes das contribuicdes previdenciarias e trabalhistas, de responsabilidade da organizacao
esportiva e cuja inadimpléncia tenha ocorrido durante sua gestao, desde que os débitos tenham sido

inscritos em divida ativa; e

f. osadministradores, socios gerentes ou dirigentes de empresas que tenham tido sua faléncia decretada.

§ 2° Sao ao mesmo tempo impedidos de exercer qualquer cargo nao eletivo no COB aqueles que estiverem

u_n

em desacordo com as alineas “a" até “f" do § 1°, impedimento este restrito ao tempo do exercicio da funcao.

Capitulo | - Secaoll
Da Assembleia Geral

Art. 23. A Assembleia Geral sera constituida, nos termos do artigo 6°, pelas pessoas juridicas associadas,
pelos brasileiros membros do COlI, pelos representantes da Comissao de Atletas do COB, previstos no artigo
52, todos com direitos e deveres iguais, nos termos do artigo 55 do Cédigo Civil.
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§ 1°Em atendimento as previsoes da Carta Olimpica, devera ser garantida a maioria de votos das organizacdes
esportivas filiadas na composicdao da Assembleia e, nas questdes relativas aos Jogos Olimpicos, devem ser

considerados apenas os votos das organizacoes esportivas filiadas.

§ 2°Todos os membros da Assembleia, discriminados no caput deste artigo, terao direito a voto para deliberar
sobre quaisquer assuntos, prevalecendo o voto aberto, exceto quando o presente Estatuto dispuser o

contrario.

§ 3°Ao Diretor-Geral cabera as funcdes de secretariar e lavrar as atas das reunides, competindo ao Presidente
do COB, ou aquele que estiver presidindo a reunido, nomear um substituto ad hoc.

§ 4° As Assembleias Gerais serdo realizadas de forma presencial, de forma telepresencial (videoconferéncia)
ou de forma hibrida (presencial e telepresencial), a critério do COB.

Art. 24. Somente os representantes legais das pessoas juridicas filiadas poderao, no caso de impedimento,
designar e credenciar um representante, membro de algum dos poderes de sua entidade, para representa-lo
em caso de sua auséncia emreuniao da Assembleia. As demais representacdes sao pessoais e intransferiveis.
Caso a representacao seja feita por pessoa que nao integre os Poderes da entidade filiada, sera permitida
a outorga de poderes por Procuracao, com fins especificos para deliberar as matérias constantes da ordem
dor dia.

§ 1°Em quaisquer das hipoteses previstas, as organizacoes esportivas filiadas sob intervencao judicial terdao
direito a representacao, de modo que os respectivos interventores terdo direito a voto e integrardao o quérum

de votacao, exceto quando a ordem judicial orientar de forma diversa.

§ 2° Os Presidentes das organizagdes esportivas vinculadas e reconhecidas, mediante convite do Presidente

do COB, poderao participar das reunioes da Assembleia do COB, sem direito a voto.

Art. 25. A Assembleia sera presidida pelo Presidente do COB ou por seu substituto legal, exceto nas
Assembileias eletivas em que o Presidente for o candidato, quando sera escolhido um dentre os membros da

Assembleia, que ndo seja candidato a nenhum cargo eletivo, para presidir a reuniao.

Art. 26. A Assembleia serd convocada mediante comunicacd@o escrita aos seus membros, subscrita pelo
Presidente, e publicacdo no sitio eletrénico do COB, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 1°Em se tratando de matéria urgente einadiavel, a Assembleia podera ser convocadaem regime de urgéncia,

com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§ 2°Em se tratando da reunido da Assembleia a qual se refere o artigo 29, incisos Il e lll, a convocacao devera
ser realizada mediante edital a ser publicado 3 (trés) vezes em érgao da imprensa de grande circulagdo, em
midia impressa ou em midia digital, na cidade onde o COB estiver sediado, observadas as exigéncias legais,

devendo a primeira publicacdo do edital de convocacao respeitar a antecedéncia de 30 (trinta) dias.




§3° Devera ocorrer a publicacdo prévia no site de Internet do COB do calendario de reunides da Assembleia

Geral e posterior publicacdo sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano.

Art. 27. A Assembleia instalar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca da maioria absoluta de seus

membros votantes e, em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos depois, com pelo menos 1/3 (um terco)

dos membros votantes, exceto quando houver necessidade de quérum especial.

Art. 28. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

anualmente, no primeiro quadrimestre, para conhecer o relatoério de atividades do COB, apresentado pelo
Conselho de Administracao, e para julgar as contas do exercicio anterior, instruidas com os pareceres do
Conselho Fiscal e da auditoria externa independente (demonstracdes financeiras); e ainda decidir sobre

qualquer matéria incluida no edital de convocacao;

a cada 4 (quatro) anos, na semana do primeiro dia util de outubro ou na semana do primeiro dia util apos
transcorridos quarenta e cinco dias da ceriménia de encerramento dos Jogos Olimpicos de Verao (o que
ocorrer por ultimo), para eleger os seguintes membros do Conselho de Administragao:

Presidente e o Vice-Presidente do COB;
os membros representantes das organizacdes nacionais de administracao do esporte filiadas ao COB;
o0 membro independente.

a cada 4 (quatro) anos, na semana do primeiro dia util de abril ou na semana do primeiro dia util apos
transcorridos quarente a cinco dias da cerimonia de encerramento dos Jogos Olimpicos de Inverno (o que
ocorrer por ultimo), preferencialmente na mesma oportunidade da Assembleia Geral Ordinaria prevista

no inciso | deste artigo, para eleger:
os membros do Conselho Fiscal,;
os membros do Conselho de Etica.

anualmente, no més de dezembro, para aprovacao do orcamento para o exercicio seguinte, e ainda decidir

sobre qualquer matéria incluida no edital de convocacao;

a cada 4 (quatro) anos, no més de dezembro, apds a celebracdo dos Jogos Olimpicos de Verao,
preferencialmente na mesma ocasido da Assembleiareferida noinciso IV, para aprovar o plano estratégico

para o ciclo olimpico.

Paragrafo unico. Eventuais adiamentos ou cancelamentos de edicdes de Jogos Olimpicos para anos diferentes

daqueles originalmente programados nao afetam a periodicidade quadrienal das reunides referidas nos

incisos Il e lll do caput.

Art. 29. A Assembleia reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada:




pelo Presidente;

pelo Conselho Fiscal;
pelo Conselho de Etica;
pelo Conselho de Administracao;

por, no minimo, 1/5 (um quinto) de seus membros.

Art. 30. As decisdes da Assembleia serdao tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes,

salvo quando este Estatuto exigir quérum especial.

Art. 31. Cada membro da Assembleia tera direito somente a 1 (um) voto, ressalvados os casos de eleicdo dos

membros do Conselho Fiscal, Conselho de Etica e Conselho de Administracdo, que observardo o disposto no

artigo 37, § 2°, abaixo.

Paragrafo tnico. E vedado a uma mesma pessoa fisica participar de Assembleia Geral com direito a mais de um

voto. Sao exemplos de hipoteses vedadas nesse sentido:

IV.

participar como representante, a qualquer titulo, de duas ou mais organizacdes esportivas associadas;

participar como membro da Comissao de Atletas do COB e como representante, a qualquer titulo, de

organizacao(des) esportiva(s) associadal(s);

participar comomembrodo COlecomorepresentante, aqualquertitulo, de organizacao(es) esportiva(s)

associada(s); e

participar como membro do COIl e como membro da Comissao de Atletas do COB.

Art. 32. Compete a Assembleia:

V.

VL.

VII.

VIII.

reformar o Estatuto, por propostado Conselho de Administracdo ou da maioria absoluta da Assembleia,
mediante aprovacdo de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros votantes presentes em reunido

extraordinaria convocada especificamente para este fim;

destituir os administradores do COB, em reunido extraordinaria convocada especificamente para este
fim, nos termos do artigo 60, § 1°, alinea “a", do Estatuto e do artigo 59 do Cddigo Civil, bem como

decidir pela perda de mandato dos membros dos poderes por si eleitos;

proceder eleicdes para os Poderes, inclusive para preenchimento de cargos para complementacao de

mandatos nos Poderes do COB;
criar ou aprovar a criacao de Comissoes Especiais com poder de decisao;

conceder os titulos honorificos de Grande Benemérito e de Benemérito, ou outros titulos a critério e
por proposta do Conselho de Administracao, a pessoas que tenham prestado relevantes servicos ao

COB e ao Esporte Olimpico;

apreciar qualquer matéria a pedido do Presidente, do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal
ou do Conselho de Etica do COB;
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XI.

XIl.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

conceder filiacao e decidir sobre desfiliacdo de organizacao nacional de administracdo do esporte, por

proposta do Conselho de Administracao;

decidir sobre a dissolucdo do COB e a destinacdo do seu patrimédnio liquido a outra entidade de igual
natureza juridica, nos termos deste Estatuto, mediante aprovacao de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos

seus membros votantes;

tomar conhecimento dos nomes dos representantes dos atletas com direito a voto, como definido no
artigo 52, §§ 2°, 2°-A e 2°-B;

aplicar penalidades previstas neste Estatuto ou outros normativos;

criar e conceder, por proposta do Conselho de Administracao, titulos honorificos a atletas que tenham
se distinguido em suas competicdes, ou a desportistas que tenham prestado relevantes servicos a

causa do Olimpismo ou ao COB;
deliberar sobre a aquisicao ou alienacao de imoveis;
aprovar o orcamento do COB a posteriori, ainda que o Conselho Fiscal ja o tenha homologado;

julgar as contas do exercicio anterior, instruidas com os pareceres do Conselho Fiscal e da auditoria
externa independente (demonstracdes financeiras), assegurado aos filiados o acesso irrestrito a

documentos e informacdes relativos a prestacdes de contas e gestdo da entidade;

decidir, em votacao secreta, sobre os pedidos de candidatura de cidades brasileiras a sediar Jogos
Olimpicos, Jogos Pan-Americanos, Jogos Sul-Americanos e outros de igual natureza;

decidir, mediante aprovacdo de pelo menos 4/5 (quatro quintos) de seus membros votantes, sobre a
desfiliacdo do COB junto a Panam Sports, ODESUR ou qualquer organizacao internacional a que esteja
filiado;

elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

aprovar o plano estratégico, e ratificar as acdes para o exercicio financeiro em curso sempre que

necessario, com vistas a consecucao do plano;
conhecer o relatério anual de atividades da administracdo do COB;
convocar, extraordinariamente, o Conselho Fiscal e o Conselho de Etica;

interpretar e deliberar sobre os casos omissos na aplicacao do presente Estatuto;

tomar conhecimento sobre a constituicdo de subsedes.




Subsecaoll

Das Eleicoes

Art. 33. Somente brasileiros em pleno gozo dos direitos civis e politicos e que ndo sejam cénjuges ou parentes
consanguineos ou afins, até o 2° grau ou por afinidade, dos entdo ocupantes dos cargos eletivos, poderao ser

eleitos para os cargos de Presidente e Vice-Presidente.
Art. 33-A. Sem prejuizo do disposto no artigo 33, para fins de elegibilidade:

I. qualquer colaborador ou empregado do COB que pretenda se candidatar a qualquer cargo eletivo no COB
devera se afastar definitivamente de suas funcdes com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia em
relacdo a data do pleito:

Il. qualquer membro dos poderes do COB que pretenda se candidatar a qualquer cargo eletivo no COB deve
se licenciar temporariamente do exercicio de seu cargo ou funcdo com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia em relacdo a data do pleito, ficando autorizado a restaurar o exercicio do cargo ou funcao
apos finda a reunido da Assembleia Geral eletiva.

§ 1° Caso o Presidente do COB seja candidato a reeleicao, a regra de licenca prévia prevista no inciso Il do
caput ndo se aplica ao Vice-Presidente do COB.

§ 2° A regra de licenca prévia prevista no inciso Il do caput se estende a todas as pessoas fisicas membros
da Assembleia Geral e aos representantes legais das organizacdes esportivas associadas ao COB, exceto no
caso dos candidatos aos cargos de membros do Conselho de Administracao na qualidade de Presidentes de

organizacoes esportivas associadas ao COB.

Art. 34. O pedido de registro das candidaturas para os cargos eletivos do COB devera ser assinado pelos
candidatos e, no caso de candidatos a Presidente, Vice- Presidente, Membros do Conselho Fiscal e Membros
nao Independentes do Conselho de Etica, devera também ser subscrito por ao menos 3 (trés) membros da
Assembleia com direito a voto, assegurada a garantia de defesa prévia nos casos de impugnacao do direito de

participar da eleicao.

§ 1° O pedido de registro de candidatura para os cargos de Presidente, Vice- Presidente e demais membros
eletivos do Conselho de Administracdo devera ser protocolado no COB com pelo menos 30 (trinta) dias de

antecedéncia em relacdo a data do pleito;

§ 2° O pedido de registro de candidatura para os cargos de membros do Conselho Fiscal e do Conselho de
Etica devera ser protocolado até o dia 15 de dezembro do ano anterior ao da realizacdo dos Jogos Olimpicos

de Inverno.

§ 3° O Regimento Eleitoral, a ser aprovado pelo Conselho de Administracao, orientara os procedimentos a
serem observados para a realizacdo da eleicao, inclusive quanto a apuracao do seu resultado, garantindo um
sistema de votos imune a fraudes e que devera ser acompanhada pelos candidatos e divulgada pelos meios

de comunicacao.
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§ 4° O COB divulgara em seu sitio eletrénico antecipadamente os procedimentos para candidatura, bem
como garantira a publicidade dos candidatos que porventura tiverem sua candidatura deferida pelo Conselho
de Etica, assegurado sempre o contraditério e a ampla defesa, com os recursos a ele inerentes dirigidos a

Comissao Eleitoral.

§ 5° A chapa para Presidente e Vice-Presidente devera ser completa e indivisivel e para os demais poderes
a candidatura sera individual, sendo apresentadas em cédula Unica para cada um dos poderes, contendo
impressos os nomes dos candidatos, de modo que nao haja duvida quanto a identidade dos concorrentes.

§ 6° A eleicado podera ser feita por aclamacao em quaisquer das seguintes hipoteses:

I. paraoscargos de Presidente e Vice-Presidente, quando houver candidatura de 1 (uma) Unica chapa;

Il. paraos demais cargos eletivos, quando houver candidatos em quantidade igual ou inferior ao nimero de

vagas a serem preenchidas.
§ 7° O resultado das eleicbes para composicdo dos Poderes do COB devera ser informado ao COI.

Art. 34-A. Cabe ao Conselho de Etica do COB a decisdo sobre deferimento ou indeferimento de candidaturas,
inclusive em caso de eventual impugnacao a candidatura. O processo de votacdo e demais aspectos relativos
a eleicdo serao coordenados por Comissao Eleitoral a ser constituida pelo Conselho de Administracao, a
qual competira também julgar recursos contra decisdes do Conselho de Etica referentes ao deferimento ou

indeferimento de candidaturas.

Parégrafo tinico. No caso de eleicdes para cargos do Conselho de Etica, os membros do érgao que sejam
candidatos a reeleicdo ndo poderdo participar da deliberacdo sobre o deferimento ou indeferimento de
candidaturas, nem de qualquer ato relacionado ao processo eleitoral. Caso haja menos de 3 (trés) membros
do Conselho de Etica aptos a deliberar sobre o tema, os membros do Comité de Integridade que ndo sao
membros do Conselho de Etica deverdo participar das deliberacdes de competéncia do Conselho de Eticanos
termos do caput.

Art. 35. As eleicOes serao realizadas em escrutinio secreto por meio de votacao separada para cada um dos
cargos, exceto para Presidente e Vice-Presidente, a qual far-se-a mediante votacdo em chapa composta por

Presidente e Vice-Presidente.

Art. 36. Na apuracao das eleicbes para Presidente e Vice-Presidente do COB, sera eleito o candidato que

alcancar a maioria absoluta dos votos dos membros que integram a Assembleia com poder de voto.

§ 1°Havendo mais de 2 (dois) candidatos, a votacdo serarealizada por rodadas, sempre eliminando o candidato
menos votado para a rodada posterior, salvo na hipétese de um candidato alcancar a maioria absoluta,
hipétese em que este sera eleito.

§ 2°Em caso de empate, proceder-se-a imediatamente uma nova votacao para escolha dentre os candidatos
empatados. Caso persista o empate, prevalecera o candidato mais idoso.
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Art. 36-A. Na apuracdo das eleicdes para membros do Conselho Fiscal, Conselho de Etica e Conselho de
Administracdo, serao eleitos os candidatos mais votados, ndo sendo necessario alcancar maioria absoluta

dos votos.
Paragrafo tnico. Em caso de empate, aplicam-se as regras previstas no § 2° do art. 36 para o desempate.
Art. 37. E assegurada nos casos de impugnacao do direito a voto a garantia ao contraditério e 8 ampla defesa.

§ 1°Para a eleicao dos candidatos a Presidente e Vice-Presidente, aplica-se aregra geral de que cada membro

da Assembleia tem direito a um voto, conforme previsto no art. 31.

§ 2° Para a eleicdo dos candidatos ao Conselho Fiscal, Conselho de Etica e Conselho de Administracdo serdo
permitidos a cada membro da Assembleia tantos votos quantos forem o nimero de membros necessarios

para compor o érgao passivel de votacdo pelo respectivo membro votante.

Art. 38. O Presidente, o Vice-Presidente e os membros do Conselho de Administracdo eleitos tomarao posse
em 2 de janeiro do ano seguinte a realizagdo da reunido da Assembleia Geral Ordinaria em que foram eleitos,
e terdo mandato de quatro anos. Os membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica tomardo posse em
2 de maio do mesmo ano em que realizada a reunidao da Assembleia Geral Ordinaria em que foram eleitos, e

terdo mandato de quatro anos.

Paragrafo unico. Ficamressalvadas as hipoteses de eleicdes extraordinarias parafins de supressao de vacancia
de cargos eletivos, nas quais os membros tomarao posse na mesma Assembleia em que sejam eleitos e terao

mandato de prazo equivalente aquele remanescente em relacao ao cargo para o qual seja eleito.

Subsecaolll
Da Transicao

Art. 38-A. Sempre que nado houver reeleicdo do Presidente do COB, é obrigatodria a disponibilizacdo de
processo formal de transicdo para os integrantes da gestdo eleita do COB, a ser regulada em normativo
especifico aprovado pelo Conselho de Administracao.

Art. 38-B. O periodo de transicao, quando aplicavel, tera inicio no primeiro dia util da semana seguinte a
reuniao da Assembleia Geral Ordinaria em que houver sido eleito o novo Presidente, e se encerrara com a

posse do Presidente eleito.




Capitulo | - Secaolll

Das Atribuicées do Presidente e do Vice-Presidente

Art. 39. O Presidente e o Vice-Presidente, eleitos pela Assembleia nos termos do artigo 29, inciso I, terdo
mandato de 4 (quatro) anos, permitida apenas 1 (uma) reconducéo, a iniciar-se em 2 (dois) de janeiro do
ano seguinte ao da eleicdo, sendo incompativel o exercicio cumulativo do cargo com outro de direcao de

organizacao nacional de administracao do esporte.

§ 1° O Presidente e, em seus impedimentos o Vice-Presidente, presidira, sem direito a voto, as Assembleias
Gerais e, com direito a voto, as reunides do Conselho de Administragao.

§ 2° O Presidente, em seus impedimentos temporarios e licencas, sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 3° Ocorrendo a vacancia definitiva simultdnea dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, o Diretor-Geral
do COB assumira temporariamente as competéncias do Presidente e convocara a Assembleia, no prazo de
30 (trinta) dias, para a eleicao dos cargos vagos, devendo os novos eleitos tomarem posse no dia da eleicdo e

completarem os mandatos dos antecessores.
Art. 40. Ao Presidente, além do que estabelece este Estatuto, compete:

l. administrar o COB, a luz das deliberacoes do Conselho de Administracao, com poderes executivos;
Il. convocar a Assembleia Geral;

lll.  presidir as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, exceto quando se tratar de eleicdes para os

Poderes do COB em que seja candidato, sem direito a voto em ambas;
IV.  convocar e presidir as reunioes do Conselho de Administracao com direito de voto;
V. designar assessores da Presidéncia, determinando-lhes as funcdes;

VI. representar ou indicar representante do COB em 6érgaos governamentais, podendo tal competéncia

ser exercida também, individualmente, pelo Vice-Presidente;

VIl. aprovar despesas, respeitado o disposto no artigo 57 deste Estatuto, e firmar, em nome do COB,
contratos, convénios, acordos ou quaisquer outros documentos que gerem responsabilidade, ou

expedir normas para delegar tais poderes;

VIIl. assinar, com o Vice-Presidente, com o Diretor-Geral ou com o Diretor Financeiro, ou quem detenha
funcao similar, cheques e documentos relacionados com os valores e haveres do COB, podendo delegar
tais poderes, constituindo procuradores em conjunto com quaisquer destes, nos termos do artigo 57
deste Estatuto;

IX.  designar o Diretor-Geral e os demais Diretores, nomeando o primeiro apds aprovacao pelo Conselho
de Administracao, dando ciéncia a Assembleia do COB;
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X. conferir ao Vice-Presidente e aos demais membros do Conselho de Administracdo do COB outras

incumbéncias, além das suas atribuicoes;

Xl.  submeter ao Conselho Executivo do COl a bandeira e os logotipos do COB adotados para utilizacdo em
suas atividades, inclusive nos Jogos Olimpicos;

Xll.  submeterao Conselho de Administracdo proposta de aquisicao ou de alienacdo de imoveis, de gravacao

dos mesmos com 6nus real, bem como a recepcao de imoveis por doacao;

Xlll.  submeter a Assembleia, com parecer do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, proposta de

aquisicdo ou alienacao de imoveis;

XIV. propor a Assembleia a reforma total ou parcial do Estatuto, apds aprovacao do Conselho de

Administracao;

XV. designar os integrantes das delegacdes representativas do COB nos Jogos Olimpicos ou outras
competicoes multiesportivas nas quais caiba ao COB a representacao nacional;

XVI. conceder licenca aos membros dos Poderes do COB, por prazo que ndo exceda 120 (cento e vinte) dias,

permitida a prorrogacao por igual periodo;

XVII. representar o COB em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo

delegar tal poder ao Vice- Presidente ou constituir procurador;

XVIII. designar os representantes e delegados do COB em Congressos e Assembleias das organizacdes

esportivas internacionais a que o mesmo esteja filiado ou vinculado;
XIX. solicitar licenca ao Conselho de Administracao;
XX. submeter a aprovacao do COl o Estatuto do COB e suas alteracoes;
XXI. criar grupos de trabalho para o planejamento ou desenvolvimento de tarefas especificas;
XXIl. editar normativos internos no ambito de suas funcdes estatutarias.
Art. 41. Ao Vice-Presidente, eleito pela Assembleia, juntamente com o Presidente, para um mandato de 4
(quatro) anos, compete substituir o Presidente em seus impedimentos e licencas e, no caso de vacancia

do cargo, assumir a Presidéncia em carater efetivo, até o final do mandato. Além disso, compete ao Vice-
Presidente:

I. assistiroPresidente naformulacdoeexecucaodasdiretrizesadministrativas, operacionais einstitucionais
do COB;

Il. praticar os atos de gestdo e representacao que lhe forem delegados pelo Presidente ou previstos neste
Estatuto;

lll. assinar documentos e atos administrativos, em conjunto ou em substituicdo ao Presidente, quando

autorizado expressamente;

IV. representar o COB, quando assim designado, em eventos, reunides, audiéncias, solenidades e demais
atos publicos ou privados;




V. acompanhar e auxiliar a execucao dos programas, projetos e atividades do COB, contribuindo para sua

regularidade, eficacia e alinhamento com os objetivos sociais do COB;

VI. apresentar sugestdes ao Presidente sobre temas relevantes a administracdo e ao desenvolvimento do
COB; e

VII. exercer outras funcdes compativeis com sua condicao estatutaria, conforme delegacdo do Presidente ou

previsao normativa.

Paragrafo unico. Além das atribuicdes estatutarias, o Vice-Presidente podera exercer quaisquer outras que
Ihe forem conferidas expressamente pelo Presidente.

Capitulol - Secaollll
Do Conselho de Administracao

Art. 42.0O Conselho de Administracao é o colegiado de direcdo superior do COB, responsavel pela definicdo da
estratégia e pelas boas praticas de governanca. Subordinado a Assembleia Geral, sera composto por nimero
varidvel de membros, resguardada a regra insculpida no § 5° deste artigo e com mandatos de 4 (quatro) anos,
permitida 1 (uma) Unica reconducdo. Sera integrado da seguinte forma:

I. peloPresidente do COB;

Il. pelos membros brasileiros do COI;

lll. pelo Presidente da Comissao de Atletas;

IV. pelo Vice-Presidente da Comissao de Atletas;

V. por 7 (sete) Presidentes das Organizacdes Nacionais de Administracdo do Esporte filiadas ao COB;

VI. por 1 (um) membro independente.

§ 1° O Diretor-Geral e os demais Diretores, ou quem seja por estes designados, participarao das reunides

sem direito a voto, devendo se ausentarem da reuniao caso deliberadas matérias referentes a pessoa ou aos

cargos exercidos por estes.

§ 2° Para preenchimento da vaga reservada ao membro independente deverao ser observados critérios de

qualificacdo e elegibilidade previstos neste Estatuto.

§ 3°Na hipotese de vacancia definitiva de algum dos cargos referidos no inciso V do caput, seja por renuncia,
por afastamento ou pelo fato de a pessoa fisica eleita para ocupar tal cargo deixar de ser Presidente de
organizacao esportivafiliadaao COB, o cargo vacante sera ocupado pelo proximo Presidente de Confederacao

mais bem votado na ultima eleicao para tal cargo.
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§ 3°A Nahipotese de vacancia definitiva do cargo referido noinciso VI do caput, se procedera uma nova eleicao

para complementacao do mandato.

§4°0O membro do Conselho de Administracao ndo é pessoalmente responsavel pelas obrigacdes que contrair
em nome da associacao e em virtude de ato regular de gestao; responde, porém, civilmente, pelos prejuizos
que causar, quando proceder dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo ou violacao da lei ou
do Estatuto.

§ 5°Em atendimento as previsdes da Carta Olimpica, o numero de membros representantesdasorganizacoes
esportivas filiadas ao COB deve sempre corresponder a maioria absoluta do Conselho de Administracao
e, caso o numero de membros brasileiros do COIl varie para mais, sera acrescido o numero necessario de

representantes das organizacoes esportivas filiadas paraatenderaregra em questao.

§ 6° Para fins de definicao, considera-se independente aquele que ndo mantém ou manteve nos ultimos 2
(dois) anos qualquer vinculo econdmico ou juridico com entidades do Sistema Nacional do Esporte, bem como

seus parentes, afins ou consanguineos, até o segundo grau.

§ 7° Em suas auséncias em reunides do Conselho de Administracao, o Presidente do COB sera substituido
pelo Vice-Presidente do COB e, nas auséncias do Presidente e do Vice-Presidente da Comissao de Atletas,
estes serao substituidos por outro membro designado pelo Presidente da Comissao.

§8°0O Membro Independente, os Membros Brasileiros do COl e os Membros representantes das organizacoes
esportivas filiadas ndo serdo substituidos em suas auséncias nas reunides do Conselho de Administracao.

Art. 43. 0O Conselho de Administragcao reunir-se-a quando convocado pelo seu Presidente, e as decisdes serao

tomadas por maioria de votos dos presentes, com a presenca minima da maioria simples dos seus membros.

§ 1° O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por no minimo 5 (cinco) de seus membros,

sendo divulgado o cronograma das reunioes no sitio eletronico do COB.

§ 2° Permitir-se-a a participacao remota nas reunides do Conselho de Administracao, desde que se conste
expressamente a possibilidade no ato convocatério, e que podera ocorrer via correio eletrénico, confirmando-

se,noquecouber, ovoto porescrito,tambémviacorreioeletronico,assinando-seaatanareunidaosubsequente.
Art. 44. Compete ao Conselho de Administracao:

l. orientar a administracao do COB e fiscalizar o cumprimento deste Estatuto, da legislacdo desportiva
e das normas do COJ;

Il. conceder licenca ao Presidente e ao Vice-Presidente;

M. elaborar e aprovar atos normativos e politicas institucionais, bem como outros documentos que

norteiem a estratégia da organizacao;




VL.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Xill.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

propor a Assembleia a reforma total ou parcial do Estatuto;

aprovar a proposta de orcamento anual do COB, elaborada pela Diretoria Geral, e apresenta-la a
Assembleia Geral para aprovacao;

apresentaraAssembleia Geral orelatério anual de atividades do COB, aser publicado no sitio eletrénico
da entidade;

conceder vinculacdo e reconhecimento a entidades nacionais de administracdao do desporto, bem

como desvincula-las ou deixar de reconhecé-las, posteriormente comunicando a Assembleia;

criar, organizar, estruturar e regulamentar as atribuicées do Instituto Olimpico Brasileiro, do Museu

Olimpico Brasileiro, da Academia Olimpica Brasileira e do Laboratério Olimpico, Hall da Fama.

submeter a aprovacao da Assembileia, no ultimo quadrimestre de cada ano e apés homologacao do
Conselho Fiscal, o orcamento para o ano seguinte;

aprovar o plano estratégico do Ciclo Olimpico, elaborado pela Diretoria Geral, e encaminha-lo para

aprovacao da Assembileia;
criar, organizar, estruturar e regulamentar o Tribunal Arbitral do Esporte e suas Comissdes Especiais;

designar o 6rgao a funcionar como Tribunal Arbitral do Esporte, indicando membros quando cabivel e

respeitadas suas respectivas normas;

propor a Assembleia a filiacdo de organizacdes nacionais de administracdo do esporte, apds exame e
aprovacao dos seus respectivos estatutos e, quando da filiacdo proviséria concedida pela Assembleia,

conceder prorrogacao;
propor a Assembleia a desfiliagdo de organizacdes nacionais de administracdo do esporte;

submeter a apreciacdo da Assembleia a prestacdo de contas do exercicio anterior, instruida com os
pareceres do Conselho Fiscal e de auditoria externa independente (demonstragdes financeiras), a
serem publicadas no sitio eletronico da entidade;

autorizar a aquisicao, alienacdo e gravacao de iméveis com onus real, apds parecer do Conselho Fiscal,
sendo autorizados tais atos sem prévia consulta quando as circunstancias do fato demonstrarem que
a demora possa causar dano iminente ou irreparavel, sem prejuizo de parecer do Conselho Fiscal a

posteriori, sem prejuizo de posterior comunicacao a Assembleia;
solicitar a Assembleia autorizacdo para alienacdo de iméveis, apos parecer do Conselho Fiscal;

criar Comités de Assessoramento de Gestao ou 6rgdos auxiliares, designando seus integrantes e que

serao estruturados, organizados e compostos segundo regimento proprio, temporarios ou nao;

aprovar os estatutos das organizagcdes esportivas filiadas, vinculadas e reconhecidas, bem como suas

alteracoes posteriores, em conformidade com as Fls correspondentes;

submeter a decisdo da Assembleia os pedidos de cidades brasileiras de postular candidatura para

sediar Jogos Olimpicos, Jogos Pan-Americanos e Sul-Americanos;




XXI.  criar, regulamentar e autorizar o funcionamento de fundos especificos para atender as necessidades
do COB e de suas filiadas, visando sua manutencao, a preparacao e a participacao de suas delegacoes

nos Jogos Olimpicos, Jogos Pan- Americanos e Jogos Sul-Americanos;

XXII.  propor a Assembleia a criacdo e a concessao de titulos honorificos, troféus e medalhas a atletas que
se tenham distinguido na pratica do desporto ou a desportistas que tenham prestado servicos a causa

do Olimpismo;

XXIIl. autorizaraassinaturade contratos que ultrapassemovalorde R$ 1.500.000,00 (ummilhdo e quinhentos

mil reais);
XXIV. aplicar as penalidades previstas no artigo 60, § 1°, inciso Il, alinea a, deste Estatuto;
XXV. elaborar e reformar seu Regimento Interno;
XXVI. coordenar o processo eleitoral do Conselho de Etica e do Conselho Fiscal;

XXVII. aprovar a criacdo de filiais ou subsedes e, posteriormente, submeter a informacao a Assembleia

para ciéncia.

§ 1° As deliberacoes serao tomadas por maioria simples de votos e as reunides serao lavradas nas respectivas

atas.

§ 2° Ao Conselho de Administracdo vinculam-se as atividades do Instituto Olimpico Brasileiro, da Academia
Olimpica Brasileira, do Museu Olimpico Brasileiro, da Solidariedade Olimpica, do Laboratério Olimpico e Hall

da Fama.

Capitulo | - Secao lll - Subsecaol
Da Diretoria

Art. 45. A Diretoria é 6rgao executivo do COB e serad coordenado por um Diretor Geral e composto por tantos
Diretores quanto se fizer necessario, cabendo-lhe auxiliar o Conselho de Administracao e nao integrando

nenhum dos Poderes do COB.

§ 1°Os cargos da Diretoria, incluindo o Diretor-Geral, serdao ocupados por funcionarios do COB, de modo que
nao podem ser assumidos, a qualquer tempo, por membros de seus poderes.

§ 2° Aindicacdo do Diretor-Geral é de competéncia do Presidente, a qual sera submetida a aprovacao pelo
Conselho de Administracao.

Art. 46. O Diretor-Geral sera o executivo-chefe, ao qual todas as demais Diretorias estarao subordinadas,

cabendo-lhe:

l. participar e secretariar, sem direito a voto, as sessdes da Assembleia e participar das reunides do

Conselho de Administracao, sem direito a voto, devendo o mesmo se ausentar da reunidao de ambos

- - ) -



quando forem deliberadas matérias referentes a pessoa ou ao cargo exercido por este;

Il. assinar documentos que se relacionem com deveres e obrigacoes do COB e aprovar despesas,
observado o disposto no artigo 57;

Il. assinar convocacdes remetidas aos membros dos Poderes (sem prejuizo da possibilidade de o
Presidente ou o Vice-Presidente fazé-lo), ressalvadas as hipéteses em que o Estatuto dispor de

maneira diversa;

V. assinar correspondéncias, em geral (sem prejuizo da possibilidade de o Presidente ou o Vice-

Presidente fazé-lo), podendo delegar tal funcdo por meio de Portaria;
V. orientar a coleta de dados para a elaboracao do relatério anual;

VL. gerir os demais 6rgaos executivos, salvo as Comissdes Especiais, os Comités de Assessoramento
de Gestao e aos que a autonomia for conferida por determinacdo do Conselho de Administracdo ou
Assembleia Geral;

VILI. coordenar a elaboracao do plano estratégico a cada ciclo olimpico que se inicia, submetendo-o ao

Conselho de Administracao para aprovacao e submissao a Assembleia Geral;

VIIl.  coordenar a elaboracéo do orcamento anual do COB, submetendo-o ao Conselho de Administracdo

para aprovacao e submissao a Assembleia Geral;

IX. exerceroutras atribuicdes que Ihe forem expressamente conferidas pelo Presidente ou pelo Conselho
de Administracao, ou que lhe forem designadas através da estrutura de Governanca do COB.

§ 1° Em caso de auséncia eventual ou definitiva do Diretor-Geral, cabera ao Presidente delegar as fungoes,

provisoriamente, a outro membro da Diretoria.

§ 2° A estrutura de governanca do COB, que consiste na forma pela qual se organizam e se integram as
instancias executivas da gestao e que se traduz por meio do organograma das instancias executivas do COB,

sera aprovada pelo Conselho de Administracao.

§ 3° As deliberacoes da Diretoria serdo tomadas de forma colegiada em Conselho Diretor que instalar-se-a

com a presenca de metade mais um de seus membros e tomara decisdes por maioria dos presentes.

Capitulo | - Secao Il - Subsecaolll
Dos Comités de Assessoramento de Gestao do Conselho de Administracao

Art. 47. O Conselho de Administracdo do COB podera nomear Comités de Assessoramento de Gestao,
temporarios ou permanentes, sobre os mais diversos temas com a finalidade de auxilid-lo na tomada de
decisdo, bem como auferir aconselhamento e contribuicdo do publico interessado (stakeholders) do COB para
que os mesmos possam influenciar diretamente o processo decisorio nos temas em que possuam relevante

conhecimento e/ou interesse.

AN



§ 1°0Os Comités de Assessoramento de Gestao serdoregulados quanto a organizacao, estruturae composicdo
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por regimento interno préprio. Fica assegurado que pelo menos 20% (vinte por cento) da composicdo de cada
Comité seja de representante(s) de atletas, e que se buscara observar a equidade de género e a diversidade

de modalidades esportivas na nomeacao de representantes de atletas para os Comités.

§ 2° O Conselho Diretor é 6rgao de assessoramento de gestdo do Conselho de Administracdo composto
pelos Diretores do COB, responsavel pelas tomadas de decisdes de carater executivo, notadamente quanto
a promocao, o desenvolvimento e a salvaguarda da estratégia e dos interesses da organizacgao.

Capitulol - Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 48. O Conselho Fiscal é 6rgao constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia para um periodo de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) unica reconducgéo, na forma do artigo 29,

inciso lll.

§ 1° O exercicio da funcao de membro do Conselho Fiscal € incompativel com qualquer outra funcédo ou
cargo no COB, em organizacdes esportivas a ele filiadas, vinculadas ou reconhecidas, bem como em outras
organizacoes esportivas, salvo na Assembleia Geral e no Conselho Deliberativo de organizacdes de pratica
esportiva. A incompatibilidade com relac@o as funcoes ou cargos no COB se estende aos cdnjuges e aos

parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau.
§ 2°Os membros efetivos do Conselho Fiscal elegerao, entre si, seu Presidente, em sua primeira reunido.

§ 3°0 Comité de Auditoria funciona como 6rgao de assessoramento do Conselho Fiscal, com a finalidade de
prover seguranca sobre a confiabilidade e integridade das informacdes financeiras e controles internos.

Art. 49. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por trimestre, e extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente ou pela Assembleia Geral, salvo a primeira reunido do mandato que

sera convocada pelo Presidente do COB.
Art. 50. Ao Conselho Fiscal compete:

l. examinar os documentos da receita e despesa e os balancetes mensais;

Il. dar parecer sobre os balancetes mensais, sobre as demonstracoes financeiras do exercicio anterior, e

outras matérias que Ihe forem submetidas por seu Presidente;
lll.  examinar, quando julgar conveniente, todos os documentos da area de sua competéncia;

IV.  homologar, até dezembro, o orcamento anual para o ano seguinte, sem prejuizo da necessidade de o

Conselho de Administracao posteriormente o submeter a aprovacao pela Assembleia;




V. dar parecer, por solicitacdo do Conselho de Administracao, sobre a alienacdo de imdveis, ou gravacao

dos mesmos com onus real;
VI. elaborar seurelatério anual;

VIl. elaborar, reformar e aprovar seu regimento interno.

Paragrafo tnico. Garantir-se-a a mais ampla autonomia para o desempenho das atribuicoes do Conselho

Fiscal, o qual se reportara a Assembleia Geral.

Capitulol - Secao V
Do Conselho de Etica

Art. 51. O Conselho de Etica é érgido dotado de autonomia encarregado de definir os parametros éticos
esperados pelo COB e seus jurisdicionados, com base nos valores e principios consagrados na Carta Olimpica
e no Codigo de Etica do COI, da administracdo publica e de gestdo democratica, além de ser responsavel por
julgar denuncias levantadas emrelagdo ao ndo respeito de tais principios éticos, incluindo violacées do Codigo
de Conduta Etica e, se necessario, sancionar ou propor sancdes aos poderes competentes.

§ 1° O Conselho de Etica serd composto por 5 (cinco) membros eleitos pela Assembleia, com mandato de 4

(quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducdo, sendo obrigatoriamente:

I. 3 (trés) membros independentes, conforme definicdo contida no artigo 42, § 6° deste Estatuto; e

Il. pelo menos 2 (dois) membros do género masculino e 2 (dois) membros do género feminino, sendo que,
caso nao se apresentem candidatos(as) no processo eleitoral suficientes para cumprir a quantidade
minima de algum género, esta condicao prevista no presente inciso Il sera inaplicavel no referido pleito

para a composicao do Conselho.

§ 2° Ao Conselho de Etica se vinculam 2 (dois) Comités, compostos por 3 (trés) membros cada, presididos
necessariamente por um integrante do Conselho de Etica, sendo que o exercicio da presidéncia ndo podera

recair sobre uma mesma pessoa, nomeadamente:

I.  Comité de Integridade: responsavel pela checagem de integridade dos candidatos as funcdes eletivas do
COB, bem como dos demais membros dos poderes e dos principais executivos, além de outros quando
demandado, observando os critérios de qualificacdo e integridade, os quais deverao ser previamente
checados por empresa de auditoria independente.

Il. Comité de Conformidade: responsavel pela verificacdo continua da conformidade dos processos internos
e doresguardo da entidade perante eventuais conflitos de interesses.




§ 3°Um profissional remunerado (compliance officer) sera contratado pela administracdo do COB para auxiliar
o Conselho de Etica no exercicio das suas funcdes e garantir a supervisdo dos processos e a efetividade dos
controles. O compliance officer devera ser designado pelo Diretor-Geral e aprovado pelo Conselho de Etica, e

somente podera ser demitido sem justa causa apds aprovacao prévia do Conselho de Etica.

Capitulo I
Da Comissao de Atletas

Art. 52. A Comissao de Atletas do COB, com funcionamento autdnomo, tem por missao representar os
Atletas Olimpicos perante o COB, fortalecendo interlocucdo e a interacao entre as partes.

§ 1° A Comissao de Atletas funcionara na sede do COB e serd composta por 25 (vinte e cinco) membros,
observando-se o dispostono § 3°, todos Atletas Olimpicos eleitos a cada quatro anos por seus pares, também
Atletas Olimpicos, no(s) més(es) de realizacdo dos Jogos Olimpicos de Verado, sendo a posse realizada no
ano seguinte, juntamente com a posse dos Membros do Conselho de Administracao e do Presidente e Vice-
Presidente do COB.

§ 2° Os Membros da Comissao de Atletas, em numero correspondente a um terco do numero total de votos
da Assembleia Geral do COB, serao titulares perante esta observando-se o disposto nos §§ 2°-A e 2°-B, e, em

seus impedimentos, os demais funcionardo como suplentes na ordem de votacao.

§ 2°-A A representacao da Comissdo de Atletas na Assembleia Geral do COB sera exercida prioritariamente
pelos membros referidos no inciso | do § 3°, observando-se a seguinte ordem de preferéncia entre estes: do
atleta que tenha sido mais votado ao atleta que tenha sido menos votado na eleicdo que definiu os membros
da Comissao de Atletas.

§ 2°-B Caso algum(ns) dos membros referidos no inciso | do § 3° ndo possalm) participar de reunido da
Assembleia Geral e ndo haja outros atletas do inciso | do § 3° disponiveis para substitui-lo(s), tantos atletas
quantos necessarios dentre aqueles referidos no inciso Il do § 3° poderao participar da Assembleia Geral
como membros da Comissao de Atletas, com pleno direito a voz e voto, sem qualquer distincdo em relacao
aos demais membros da Comissao de Atletas, de modo que a representacao de atletas na Assembleia Geral
alcance a proporcao definida no § 2°. Também com relacao aos atletas do inciso Il do § 3°, observar-se-a a
seguinte ordem de preferéncia: do atleta que tenha sido mais votado ao atleta que tenha sido menos votado

nas eleicdes que os definiram como membros da Comissao de Atletas.
§ 3°A Comissao de Atletas sera composta por:

I. 21 (vinte e um) Atletas Olimpicos que tenham participado de uma ou mais das duas edicées dos Jogos
Olimpicos de Inverno ou de Verdo imediatamente anteriores a respectiva eleicdo e/ou estiverem

participando da edicdo do ano em que se realizar a eleicdo; e
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IIl. 4 (quatro) Atletas Olimpicos que tenham participado exclusivamente de Jogos Olimpicos anteriores aos

mencionados noinciso l.

§3°APoderao votar para eleger os membros da Comissao de Atletas do COB os Atletas Olimpicos que tenham
participado de uma ou mais das duas edi¢coes dos Jogos Olimpicos de Inverno ou de Verao imediatamente

anteriores a eleicdo e/ou estiverem participando da edicao do ano em que se realizar a eleicao.

§ 4° Os critérios de candidatura deverao respeitar as regras eleitorais previstas neste Estatuto e nas normas
proprias, e os critérios de elegibilidade deverao:
I. possibilitar a equidade de género; e

Il. limitar a, no maximo, dois representantes por esporte, entendendo-se este como o conjunto de

modalidades esportivas administradas por uma organizacao esportiva filiada ao COB

TiTULO IV
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

Capitulol|
Do Exercicio Financeiro

Art. 53. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e compreendera, fundamentalmente, a execucao do

orcamento.

Paragrafo unico. O orcamento sera uno e incluira todas as contas de ativo e passivo e as receitas e despesas
sujeitas a rubricas e dotagcdes devidamente especificadas, devendo os recursos financeiros do COB ser

aplicadosintegralmente na manutencao e desenvolvimento dos seus proprios objetivos sociais.
Art. 54. A receita compreendera:

I.  asrendas resultantes da cobranca de taxas;
Il. asrendas das competicoes organizadas, promovidas ou coordenadas pelo COB;
lll. asrendasresultantes das inversdes financeiras;

IV. as rendas patrimoniais e as resultantes de contratos de patrocinio, de promocao e de atividades de

exploracdo, licenciamento e de comercializacdo de suas marcas e outros produtos e materiais esportivos;

V. as rendas resultantes de locacdo de espacos proprios para atividades recreativas, treinamentos ou

competicoes e para producao de conteudo audiovisual;




VI. assubvencoes legais, doacoes, auxilios e outros de igual natureza;

VIl. as rendas resultantes das atividades laboratoriais de natureza esportiva, tais quais, a da realizacdo de

testes e avaliacbes com emissao de laudos;
VIIl. asrendas eventuais e as provenientes de locacdo de imdveis proprios;

IX. asrendas provenientes de lei.
Art. 55. Adespesa compreendera:
I. o custeio das atividades desportivas, dos encargos diversos, da administracdo do COB, de seus

departamentos, unidades e organizacoes esportivas filiadas;

Il. asobrigacdes de pagamento que se tornarem exigiveis em consequéncia de decisdes judiciais, convénios,

contratos e operacoes de crédito;

lll. outros gastos e investimentos.

Capitulo I
DoPatrimonio

Art. 56. O patrimoénio do COB compreende:

. osimoveis;

Il. os bens moveis, maquinas, equipamentos e acervo da préopria entidade e do Museu Olimpico Brasileiro,
do Instituto Olimpico Brasileiro, da Biblioteca, da Filmoteca, dos Centros Olimpicos de Treinamento, da
Academia Olimpica Brasileira e do Laboratorio Olimpico;

lll. troféus e prémios, insuscetiveis de alienacao;
IV. as doagdes e legados;

V. os saldos positivos da execucao do orcamento, a serem aplicados integralmente na manutencao e

desenvolvimento dos seus proprios objetivos sociais;

VI. os recursos dos Fundos existentes ou que vierem a ser criados, ou os bens resultantes de suas inversodes.

§1° Em caso de dissolucao do COB, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica

qualificada nos termos da Lei Federal n® 9.790/99 que tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social.

§2°Caso o COB obtenha a qualificacdo nos termos da Lei Federal n® 9.790/99 e venha a perdé-la, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, que fora adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mencionada Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
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§3° O COB remunerara os seus dirigentes que atuem efetivamente na gestdo executiva e aqueles que a ela
5
prestam servicos especificos, respeitados, em todos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao

correspondente a sua area de atuacao.
§4° As normas de prestacao de contas a serem observadas pela entidade, que determinarao, no minimo:

a. aobservancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas de débitos

junto ao INSS e ao FGTS, colocando os a disposicao para exame de qualquer cidadao;

c. arealizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacao dos

eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

d. aprestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizacdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da

Constituicao Federal.

Capitulolil
Das Normas da Administracao Financeira

Art. 57. Os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e orcamentaria serdo escriturados

atendendo as disposicoes da legislacao publica e observando os principios fundamentais da contabilidade.

§ 1°Os servicos de contabilidade serao executados em condicdes que permitam o conhecimento imediato da

posicao das contas relativas ao patrimonio, as financas e a execucado do orcamento.

§ 2° Todas as receitas e despesas estao sujeitas a comprovacdo de recolhimentos ou pagamento e a

demonstracao dos respectivos saldos.

§ 3° As demonstracdes financeiras de cada exercicio discriminarao os resultados das contas patrimoniais e

financeiras e serao analisados por auditoria externa independente e publicado no sitio eletrénico da entidade.

§ 4° Além das demonstracdes financeiras, a que se refere o § 3°, sera publicado no sitio eletronico da entidade
o relatério de atividades realizadas no referido exercicio, e serao disponibilizadas as certiddes negativas de

débitos do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

§ 5° Os cheques, ordens de pagamento, contratos, titulos de crédito e demais documentos que importarem
em tomada de decisdo que envolva recursos orcamentarios e financeiros do COB com relacao a terceiros,
serdo sempre aprovados em conjunto por 2 (dois) dos seguintes: Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Geral
ou Diretor Financeiro, ou quem detenha funcao similar, podendo-se nomear procuradores, observados os

limites de alcada estabelecidos no § 6°.

—




§ 6° Os limites de competéncia para execucdo de despesas, conforme paragrafo acima, como os cheques,
ordens de pagamento, contratos, titulos de crédito e demais documentos relacionados a terceiros que
importarem em obrigacdes para o COB até 100.000,00 (cem mil reais) devera ser assinado conjuntamente por
pelo menos dois dos seguintes: Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Geral, Diretor Financeiro ou procurador
ourepresentante designado por normativo proprio. Para despesas acima deste valor, os limites de alcada s@o

os seguintes:

I. para despesas com valores até R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) deverdo aprovar, sempre em
conjunto, dois dos seguintes: Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Geral ou Diretor Financeiro, ou quem

detenha funcao similar;
Il. paradespesascom valores que excedam R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), deverao aprovar, sempre

em conjunto, dois dos seguintes: Presidente, Vice- Presidente ou Diretor-Geral.

§ 7° As procuragdes citadas no paragrafo acima deverao ser sempre assinadas em conjunto por 2 (dois) dos
seguintes: Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Geral ou Diretor Financeiro, ou quem detenha funcao similar,

por prazo determinado e com fins especificos, sob pena de nulidade, vedado o substabelecimento.

§ 8° E vedado o desmembramento de pagamentos a um mesmo beneficiario com o objetivo de contornar
o disposto no § 7° e seus incisos de | a IV e no caso de pagamentos parcelados ou referentes a uma unica
contratacdo e/ou aquisicdo, serao considerados, para fins dos valores expressos nos incisos lalV do § 7°, a
soma total das parcelas.

§ 9°Para fins de determinacao de competéncia, as despesas serdo consideradas individualmente comrelacao

a cada beneficiario.

Art. 58. A proposta orcamentaria, apresentada pelo Conselho de Administracao e homologada pelo Conselho
Fiscal, se converterdnoorcamentodo COB. Apropostasera submetidaaaprovacdaoda Assembleiaaposteriori.

TiTULOV
DA CLAUSULA ARBITRAL

Capitulo Unico
Do Tribunal Arbitral do Esporte

Art. 59. Fica instituido o Tribunal Arbitral do Esporte, o qual tera competéncia para julgar, de acordo com as

regras de arbitragem estabelecidas na legislacéo brasileira (Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996:

I.  em primeirainstancia:

ORI



os litigios de qualquer natureza oriundas dos Jogos Olimpicos, Jogos Pan- Americanos e Jogos Sul-
Americanos, ou a eles relacionadas, ou quaisquer outras competicoes esportivas de igual natureza nas
quais seja o COB o responsavel pelo envio da delegacao brasileira, e que nao sejam da competéncia da
Corte Arbitral do Esporte, sediada em Lausanne (Suica), ou de qualquer outro érgao designado pela

organizacao esportiva internacional proprietaria do evento;

oslitigios das organizacoesfiliadas ouvinculadasao COBentressi, oslitigios entreasreferidas organizacdes,
os litigios das referidas organizacdes com suas respectivas associacoes filiadas, seus dirigentes, atletas e
treinadores, ou entre qualquer das pessoas fisicas e juridicas referidas nesta alinea e o Comité Olimpico

Brasileiro;

os litigios envolvendo pelo menos uma pessoa fisica ou juridica referida na alinea "b", que sejam
relacionados ao esporte e que tenham como base instrumento contratual em que se estabeleca clausula

compromissoéria reconhecendo a competéncia do Tribunal Arbitral do Esporte para resolver tais litigios;
em sede recursal:

recursos contra decisoes proferidas pelos Poderes do COB, salvo aquelas proferidas pelo Conselho de
Etica sobre deferimento ou indeferimento de candidaturas nos termos do artigo 34-A cujos recursos

devem ser interpostos perante a Comissao Eleitoral;

recursos contra decisdes de organizacdes filiadas, vinculadas ou reconhecidas pelo COB desde que tal
competéncia esteja estabelecida no estatuto da respectiva organizacao esportiva;

recursos contra decisdes da Comissao Eleitoral constituida conforme artigo 34-A.

§ 1° Todos os membros de poderes e de todos e quaisquer 6rgaos do COB, bem como as organizacdes

associadas, filiadas, vinculadas ou reconhecidas, comprometem-se desde ja a submeter ao Tribunal Arbitral

do Esporte os litigios que possam surgir, sempre observadas as competéncias estabelecidas neste estatuto,

as disposicoes de seu regimento interno e suas proprias regras de procedimento.

§ 1°A Das decisdes do Tribunal Arbitral do Esporte cabera recurso a Corte Arbitral do Esporte, sediada em

Lausanne, Suica, a qual resolvera o litigio definitivamente de acordo com as regras previstas no Code of

Sports Related Arbitration. O prazo para interposicao de recurso se encerrara 21 (vinte e um) dias apos o

recebimento da decisdo correspondente.

§ 2°Ao Conselho de Administracdo do COB cabera a escolha do érgao arbitral independente que fard as vezes

de Tribunal Arbitral do Esporte e cuja sede sera obrigatoriamente em territorio brasileiro.

§ 3°0 custeio dos processos se dara pelas partes a cada arbitragem.




TiITULO VI
DAS PENALIDADES

Capitulo Unico
Da Disciplina e Ordem Desportiva

Art. 60. As organizacdes esportivas filiadas, vinculadas ou reconhecidas, os atletas, técnicos, auxiliares,
dirigentes e os membros dos Poderes e das Comissoes do COB sao jurisdicionados do COB, podendo Ihes ser
cominadas penalidades em caso de infracao deste Estatuto, de Regulamentos, Codigos e decisdes do COB,

ou da legislacdo nacional em vigor, respeitados o contraditorio e aampla defesa.
§1°Poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:

I. Pela Assembileia:

a. perdade mandato ou exclusao, se pessoa fisica;

b. desfiliacdo, desvinculacdo ou perda de reconhecimento, se pessoa juridica;
C. suspensao por prazo.

Il. Pelo Chefe de Missao, aos membros da Delegacao, durante os Jogos Olimpicos, Pan-Americanos e Sul-
Americanos ou outros em que couber o COB a representacdo, devendo a ocorréncia ser relatada, por
escrito, ao Conselho de Administracdo e sem prejuizo de outras sancdes que venham a ser aplicadas com

base noinciso | deste paragrafo:
a. adverténcia;

b. desligamento da delegacao.
§ 2° Aos membros do COB, que sejam membros do COI, ndo se aplica o disposto no presente artigo.

§ 3° As penalidades aplicadas em decorréncia das normas previstas no presente artigo e no seu §1°, inciso |,

letras “a” e “b", ndo poderao ocasionar a perda eventual da maioria votante, assegurada as entidades filiadas
na Assembleia, conforme previsto na Carta Olimpica.

u_n

§ 4° As penalidades previstas no §1°, inciso |, alinea “a", nomeadamente a destituicao de administradores e
exclusdo da pessoa fisica como membro do COB, serdo impostas com no minimo 2/3 dos membros votantes

da Assembleia.

§ 5° As penalidades sero aplicadas de acordo com o Cédigo de Conduta Etica elaborado pelo Conselho de
Etica e aprovado pela Assembleia. A reforma ou alteracdo do Cédigo de Conduta Etica é competéncia exclusiva
do Conselho de Etica.
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Art. 61. O Conselho de Etica tem competéncia concorrente para aplicacdo de quaisquer das penas descritas

no artigo 60, § 1°, exceto os expostos na alinea “a” e "b" do referido paragrafo, competéncia exclusiva da

Assembleia Geral, ou outras vedacoes legais.

Paragrafo tnico. Outras san¢des poderdo ser previstas no Cédigo de Conduta Etica.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Capitulol|
Das Disposicoes Gerais

Art. 62. Alogomarca do COB consiste na bandeira do Brasil contendo o texto “Comité Olimpico do Brasil” na
parte superior, em duas linhas, e os aros olimpicos nas cores azul, amarelo, preto, verde e vermelho na parte

inferior, entrelacados.

§ 1°As 2 (duas) faces do pavilhdo do COB devem ser exatamente iguais, sendo vedado fazer uma como avesso
da outra.

§2°Amascote, o simbolo, o selo fantasia, o escudo e outras logomarcas deverdo ser devidamente registrados

em nome do COB.

§ 3° O COB tomara as providéncias legais para impedir a utilizacdo, no territério nacional do simbolo, da
bandeira, do lema, do hino, das designacoes e do emblema olimpicos e das identificacdes incluindo, mas nao

selimitando aos termos “"Olimpico”, “Olimpiadas” e Jogos Olimpicos, quando tal uso contrariar as disposicoes
da Carta Olimpica, em especial as Regras 7 a 14 e seus Textos de Aplicacado e a Legislacao Brasileira.

§ 4° 0O COB podera utilizar as propriedades olimpicas em suas atividades, desde que com a aprovacao prévia
da Comissao Executiva do COI.

§ 5°0 COB podera desenvolver e utilizar outras logomarcas além daquela principal descrita no caput.

Art.63.Asorganizacdesesportivasfiliadasevinculadasao COB,bemcomoasreconhecidas,deveraoassegurar,
em suas competicdes, o ingresso dos membros do Conselho de Administracdo do COB, reservando-lhes
lugares adequados.

Art. 64. A correspondéncia oficial das organizacdes esportivas filiadas, vinculadas e reconhecidas, quando

dirigida ao COB, devera estar devidamente assinada pelo seu representante legal ou seu substituto, previsto

no estatuto da entidade.

)
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Art. 65. O COB s6 podera ser dissolvido com os votos favoraveis de 2/3 (dois tercos) dos membros votantes

da Assembleia.

Art. 66. Cabera a Assembleia Geral ainterpretacdo deste estatuto, bem como a resolucdo dos casos omissos.

Capituloll
Das Disposicoes Transitorias

Art. 67. O processo de eleicdo dos membros do Conselho de Etica e do Conselho Fiscal do COB a se realizar
em abril de 2026 observara as regras do Estatuto do COB conforme versao de abril de 2025, inclusive com
relacao a:

|. prazo para submissao de candidaturas;

Il. critérios de elegibilidade e compatibilidade com o cargo pretendido (por exemplo, quanto a definicao
aplicavel de “membro independente” para o Conselho de Etica);

lll. data de realizacdo da reuniao da Assembleia Geral em que ocorrera o pleito;
IV. prazo para afastamento de fungdes junto ao COB;

V. composicdo dos referidos 6rgdos (por exemplo, quanto a quantidade de membros independentes e

quanto a exigéncia, ou ndo, de representacao minima por género);
VI. data da posse.
Paragrafo unico. Ressalva-se, como Unica excecao a regra prevista no caput, que o mandato dos membros do

Conselho de Etica e do Conselho Fiscal do COB eleitos em abril de 2026 se encerrarda somente em 1° de maio
de 2030, considerando o disposto no artigo 38 do presente Estatuto.

Capituloll
Das Disposicoes Finais

Art. 68. Sao as seguintes as organizacoes nacionais de administracao do esporte ja admitidas pelo COB como
filiadas na data da aprovacao deste estatuto:

1. Confederacao Brasileira de Escalada Esportiva

2. Confederacdo Brasileirade Atletismo

3. Confederacao Brasileira de Badminton

4. Confederacao Brasileira de Basketball

5. Confederacao Brasileira de Beisebol e Softbol




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Confederacgéao Brasileira de Boxe

Confederacao Brasileirade Canoagem
Confederacgao Brasileira de Ciclismo
Confederacao Brasileira de Cricket
Confederacéao Brasileira de Desportos Aquaticos
Confederacao Brasileira de Desportos na Neve
Confederacao Brasileira de Desportos no Gelo
Confederacao Brasileira de Esgrima
Confederacao Brasileira de Futebol
Confederacao Brasileira de Futebol Americano
Confederacao Brasileira de Ginastica
Confederacao Brasileira de Golfe

Confederacao Brasileira de Handebol
Confederacao Brasileira de Hipismo
Confederacao Brasileira de Hoquei sobre Grama e Indoor
Confederacao Brasileira de Judd

Confederacao Brasileira de Lacrosse
Confederacao Brasileira de Levantamento de Pesos
Confederacao Brasileira de Pentatlo Moderno
Confederacao Brasileira de Remo

Confederacao Brasileira de Rugby
Confederacao Brasileira de Skateboarding
Confederacao Brasileira de Squash
Confederacao Brasileira de Surf

Confederacao Brasileira de Taekwondo
Confederacao Brasileira de Ténis

Confederacao Brasileira de Ténis de Mesa
Confederacao Brasileira de Tiro com Arco

Confederacgéao Brasileira de Tiro Esportivo

Confederacao Brasileira de Triathlon




36. Confederacéao Brasileira de Voleibol

37. Confederacao Brasileira de Vela

38. Confederacao Brasileira de Wrestling

§ 1° As organizacdes nacionais de administracao do esporte, responsaveis por modalidades esportivas, que
vierema ser admitidas como filiadas, por suainclusdo noProgramados Jogos OlimpicosdeVerdaooudelnverno,
serdoincluidas narelacao que figura neste artigo apés seguidos os procedimentos de filiacdo dispostos neste
Estatuto.

§ 2°Domesmo modo, as modalidades esportivas que vierem a ser excluidas do Programa dos Jogos Olimpicos
de Verao ou de Inverno deixarao de integrar automaticamente a relacdo de filiadas do COB.

Art. 69. Em caso de eventuais duvidas ou contradicdes entre o presente Estatuto e a Carta Olimpica, esta

ultima prevalecera.

§ 1° Na interpretacado do Estatuto do COB ou na solugcao de casos omissos, pela Assembleia, deverao ser
observados os principios contidos na Carta Olimpica aplicaveis aos Comités Olimpicos Nacionais.

§ 2° A reforma e as consequentes alteracdes do Estatuto do COB serdo levadas ao conhecimento do COl,
apos o que serao promovidas, pela Assembleia Geral Extraordindria, as adaptacdes cabiveis.

Art. 70. O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria em 22 de novembro de 2017, foi
alterado em 28 de novembro de 2019, em 17 de dezembro de 2020, em 08 de dezembro de 2021, em 06 de
outubro de 2022, em 10 de dezembro de 2024, em 25 de abril de 2025, em 9 de setembro de 2025 e em 10
de dezembro de 2025, e sera levado a registro pelo Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, quando

entdo passara a vigorar.

Rio de Janeiro, 10 de dezembro de 2025.




